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ABSTRACT

Aesthetics is increasing in society and many choose to attend creative and cultural education.
The result is a cultural field that is dominated by competition, not to say the least within the
field of design. Adding high education and low salary to the equation it’s hard to explain why
creators stay in the field. Despite the need to take on a second or third job to handle everyday
life many endure in the struggle towards establishment on the design field.

The designer is educated within an artistic context but when graduated is introduced to an
economic field.

This study aims to understand, analyse and explain the terms, strategies and quandaries that
the designer need to manoeuvre when choosing a work life on the field, by asking the

following questions:

-What official or unofficial terms does the designer need to manage on the design
field?

-Which strategies follow these terms for the established designer to be able to stay on
the field, and the less established to be granted entry to the field?

-What compromises or dilemmas do this produce?

The study aims in a Beckeresque grip to map out the different interests within the world of
design. In the light of sociological frameworks such as Pierre Bourdieus theory of fields and
capital forms combined with Charles Tillys recipe for how unequality reproduces, the material
shows how the designer is incorporated within a structure that does not only reproduce an
exploiting system, but also contributes to stagnation within the field. Stagnation is the
consequence of fewer battles about the cultural aspects of the field to the benefit of struggles

about economic capital.

Nyckelord: Designfilt, kreativa yrken, arbetslivsforskning, exploatering, kulturellt

kapital, ekonomiskt kapital
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1. INLEDNING

Allt det vi anvédnder for att leva vara dagliga liv, fran den dir trista kapsyloppnaren som
inkoptes 1 all hast pd matvarubutiken, till soffgruppen dir kirlek uppstod vid forsta
ogonkastet, dr formgivet av nagon. Tidningskioskernas hyllor dignar under inredningslektyr
och 1 TV:s tabld verkar inredningsprogrammen nu ingd i standardutbudet. Det ar fa
kulturyttringar vi lever sa ndra som design. Designfaltets yrkesvillkor &r ddremot nigot av ett
oskrivet blad. Vad gommer sig bakom ridan av eleganta former, gldnsande inredningsmagasin
och de tillriattalagda personportritt som litt forknippas med design? Genom att undersoka
designfiltet och intervjua dess aktorer ur ett arbetsmarknadsperspektiv dr det vad den hir

studien ska forsoka klargora.

1.1 Problemformulering

I mitt examensarbete pd Designprogrammet for héllbar utveckling vid Linnéuniversitetet i
Vixjo intervjuade jag bland annat tre aktorer pa designfiltet om hur de forholl sig till
designkritik. Resultaten tydde pa att utrymmet for att uttrycka sig kritiskt angaende design
och systemet runt den var begrdnsat for designern. Forklaringen skulle vara att besvirliga
designer inte fick uppdrag (Lekberg 2011). Hér fanns nagot som gjorde mig konfys. Min
uppfattning om designern som en yrkesgrupp med maktresurser stod 1 skarp kontrast till
bilden som kom fram i min undersokning. Design ar ett verktyg i reproduktionen av det
konsumistiska system vilket dominerar véstvdrlden och utvecklar foremélen for samhiéllets
begir och dr ddrmed vid fOrsta anblick en maktstark grupp (se Baumans teori under Design
och konsumism).

Samhillet blir mer och mer estetiserat och manga soker sig till utbildning inom de
kreativa yrkena. Som f6ljd blir det kulturella filtet en plats for hard konkurrens, inte minst
inom design. Lagger man hog utbildning men léga 16ner till ekvationen sd dr det inte helt l4tt
att forklara varfor kreatorerna stannar och kdmpar i sina yrken. Trots att ménga maste ta
brodjobb for att klara vardagen uthdrdar manga kulturaktorer 1 sin kamp om etablering pa sina
respektive falt (Flisbick & Lund 2010). Till skillnad fran manga av de andra kreativa
yttringarna i samhaéllet s utbildas designern pé konstnérlig grund, men kliver efter examen ut

pa ett filt som é&r strikt ekonomiskt betingat. Det &r en situation som de andra
5



kulturyttringarna inte sdllar sig till i samma utstrickning, man har inom andra kulturella
omraden som fokus att formedla sitt personliga uttryck, inte anvinda sin kreativitet for att
frimja ett foretags produkter. Trots att designfiltet har denna bland kulturyttringar speciella
situation finns fa eller inga sociologiska studier av féltet. Trots att den materiella kulturen ar
infldtad 1 smé sdvil som enorma sporsmél idag, allt frin ménniskans forsok att skapa ett hem
och fungerande vardag, till den ovissa framtid som presenteras for var planet genom vixande
sopberg, gifter som éntrar vira kroppar genom véra bruksféremal samt de sociala trangmal
var konsumtion skapar i tredje vérlden, &r kopplingen mellan designfilt och sociologisk
analys l14ngt ifrdn sjdlvklar. Underligt kan tyckas, d& exempelvis arkeologens undersékning av
svunna tiders materiella kultur genom ett sociologiskt perspektiv dr vedertaget. Endast det
faktum att det svenska designfiltet inte har utretts sociologiskt genererar en slags legitimitet
for studien pa premissen att frigetecken ar till for att ritas ut. Att design dven ofta utgdr en
blind flack 1 det svenska kulturbegreppet och sdledes dven i1 arbetslivsforskningen om de
kreativa yrkena, spider endast pa den nyfikenheten. En studie av designfiltet kan alltsd gora
sin angeldgenhet géllande pé flera plan, for att komplettera och bidraga till annan forskning
samt att skapa storre forstaelse kring ett av de drivande félten i vart samhillssystem (se

Design och konsumism).

1.2 Syfte

Spéanningsfaltet mellan styrka och svaghet som jag uppfattat pa designfaltet 4r en paradox som
kraver forklaring. Den glamourdsa bilden av designern, stodd pé konstnérsidealet, rimmar illa
med de begridnsade resurser och hérda konkurrens som de dvriga kulturella yrkena domineras
av. Om designfiltet underminerar designerns frisprakighet som min tidigare undersdkning
indikerar, hur ser villkoren ut for det? Vad vinner aktorerna pd en tyst eller redigerad
framtoning? Vilka konsekvenser presenterar det?

For att ta reda pa det behover vi dels gora oss en dverblick av designerns kontext och for att
sedan soka svar hos designfaltets aktorer. Den hir undersdkningen syftar till att forsoka forsta,
analysera och forklara vilka villkor, strategier och dilemman som designern forhaller sig till
och anvinder sig av for att etablera pa designfiltet, genom att intervjua dess etablerade och

mindre etablerade aktdrer. For att gora det behover vi stéilla empirin foljande fragor:



-Vilka officiella och inofficiella villkor behdver designern forhélla sig till pa designfaltet?
-Vilka strategier anvinder sig etablerade respektive mindre etablerade av for att stanna eller ta
sig in pa faltet?

-Vilka dilemman och kompromisser presenterar villkoren och strategierna for designern?

1.3 Design i kontext

Men innan informanternas utsagor kan sprida ljus 6ver dessa frdgor vill jag forst ge en
overblick dver designfiltet. Vi behdver vi ringa in, dels hur design liknar och skiljer sig fran
andra kulturyttringar, vilket samhallssystem som design ingar i, hur politiken ser pa design
samt hur utbildning och arbetsmarknad korrelerar idag. Aven om marknaden #r det mest
uppenbara omradet som design har att forhalla sig till, gor det inte den politiska dimensionen
mindre viktig, i analysen av féltet. Marknad och samhille dr inte separerade fran varandra,
och att dela pad dem i analysen av designfiltet vore att gora ett storre fel 4n att sammanblanda
dem. For att fa syn pé vilka vedertagna, samhélleliga definitioner som finns kring design kan

vi pé ett mer fullstdndigt sétt identifiera designféltets konstitution och utmaningar.

1.3.1 Design & andra kulturyttringar

Designens falt striacker sig over ett spektrum fran keramik eller textilformgivning till design
som ligger ndrmre ingenjorskonst eller dataprogrammering. Daremellan finns formgivning av
mobler, inredning, grafisk design och konsumentprodukter av olika slag.

Design ar forbunden med andra kulturyttringar, nirmast angrinsande till konst,
konsthantverk och arkitektur. Utdvarens karaktdr inom dessa olika discipliner innehdller ofta
liknande drag och ibland ar skillnaden hirfin mellan de féremal som ar resultatet av de olika
utdvarnas arbete. Designer dr ofta likt konstndrer och hantverkare, upphovsmaén till unika
foremal, stills ocksa frekvent ut pa gallerier och innehdller konstnirligt tolkningsbara
element. Skillnaderna kan dock vara stora ideologiskt och kulturellt. Konstndrens arbete ska
vara av “fri” beskaffenhet, konsten ska vara oberoende, vilket inte dr fallet med design som
ska forhalla sig till sin uppdragsgivares Onskemal samt anvéndarperspektiv.

Konsthantverkaren tillverkar foremdl for egen hand, unika foremal eller i sma
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upplagor med stor omsorg for sjdlva hantverket till skillnad frin designerns arbete, som
traditionellt sett ska forhalla sig till storskalig och rationell massproduktion.

Konstnédren och designerns arbete har historiskt varit inlemmade i varandra, de olika
uttryckssdtten, maleri, skulptur, tvadimensionellt och tredimensionellt har ldnge ansetts
utbytbara med varandra. Designern har sedan 80-talet allt oftare upphdjts som individ likt
konstnéren. Facktidskrifter och dagspressen uppmérksammade da formgivarna pa ett sitt som
har péverkat designerns yrkesidentitet anda till idag. Inom mdbeldesign ar det sérskilt tydligt
(Vihma 2005).

Det som skiljer design mest fran de nérliggande kulturyttringarna ar att disciplinen har
det ndrmsta forhéllandet till néringslivet och konsumentmarknaden. Under servicesamhallets
framvixt har design dven kommit att sammanlidnkas mer med marknadsforing da utveckling
av foretagsprofiler, storytelling och kommunikation idag ofta stdr pa designers CV:n.
Designern kan till exempel fa 1 uppdrag att formge ett foretags profil utét, att kommunicera

deras historia och varumérkesidentitet, enligt det sétt pa vilket foretaget vill uppfattas utat.

1.3.2 Design & konsumism

Enligt min uppfattning ar det inte &r mojligt att tala om design 1 ndgon serids mening utan att
koppla in konsumtion och hur det sociala monstret kring den ser ut. Designfaltet dr pa intet
satt frinkopplat ideologiska stromningar och system. Likt alla andra félt ingér det 1 ett storre
sammanhang.

Ordet, konsumtion, hirrdr fran den “metaboliska cykeln av intagande, smiltning och
uttdmning”och bendmner en individuell handling. 1 Konsumtionsliv presenterar den polske
sociologen Zygmunt Bauman 2008 sin analys av det visterlindska samhiéllet, genom att
redovisa ett koncentrat av de mekanismer som haller det kapitalistiska samhallet i rullning.
Enligt Bauman har konsumtionshandlingen muterat till konsumism, vilket 1 princip betyder att
konsumtion fullstindigt inlemmats i den samhéllsbarande strukturen.

De begrepp som Bauman vill infora nar han binder samman sin bild av konsumtionssamhillet

ar:



Konsumenternas kommodifiering, benimner hur ménniskan allt mer ingir i ett
varusystem, beter sig som och behandlas av andra som en vara, i synnerhet pa
arbetsmarknaden, sedan produktionssamhéllets overgatt i konsumtionssamhaélle.

Subjektivitetsfetischism ar det fenomen som foljer med ménniskans kommodifiering.
Individen och dennes férmaga att tillskansa sig ritt objekt stir i centrum. Det &r den enskilda
personens ansvar att bli allt vad hon eller han skulle kunna vara. Misslyckas individen, i att nd
sin strdvan, eller inte strdva alls, minskar denne i marknadsvarde. Forhirligandet av individen
g0Or oss samtidigt mindre benédgna att se hur minniskan blivit en vara enligt Bauman.

Minniskan jagar det fullindade subjektet genom konsumtion, medan det
konsumistiska systemet dr uppbyggt for att uttrycket for det malet stindigt ska skifta, och
hallas precis utom rdckhéll. Pa det viset slutar ménniskorna aldrig att konsumera.
Konsumismen som system besitter konstant stegrande i1 begirens intensitet. Den innebér
O0gonblicklig anvindning och kvick erséttning av de foremal som ska fylla dessa behov eller
begir. Denna omittlighet forvintas alltid att kunna tillfredsstillas med varor. Men det &r inte
bara begdren som behdver mittas med nya varor, varorna i sig har blivit det som generar
begér. Designade konsumtionsvaror har gatt fran att tillfredsstidlla behov 1 méinniskans
livsrum, mot att bidra till en omvidnd kronologi, dir produkter skapar begir efter nya
produkter. Producenterna av konsumtionsvaror berdknar foremadlens livslingd bade
teknologiskt och estetiskt for att konsumenten ska atergd i konsumtion snarast mojligt. Ett
annat symptom pé detta beskriver Bauman som kulten kring att slénga saker idag. Att ’rensa”
ut pa ett eller annat sitt uttjanta varor forknippas ofta med befrielse och triumf, vilket om inte
annat syns 1 den blomstrande avfallsindustrin.

Detta sug efter det estetiska dr d&ven nidgot som Richard Florida undersdker, han pekar
pa den viaxande betydelsen av kreativitet och innovation inom den ekonomiska sfiaren och de
kreativa yrkena som vinstbringare (Florida 2002). P& det sitt vilket samhéllssystemet

definierar design kan ocksa kédnnas igen inom politiken.

1.3.3 Design i politiken

Design dr en politiskt uppdelad disciplin, & ena sidan en kulturyttring inom
Kulturdepartementets ansvarsomrade, & andra sidan ett verktyg for konkurrens och profilering
av Sverige som nation utomlands, vilken faller inom Utrikes- och Niringsdepartementets
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intresseomraden. De organ som tar del av statens bidrag ska folja vissa maélséttningar for
omradena arkitektur, form och design. Den kulturpolitiska propositionen (SOU 1996/1997:3)
slar man samman arkitektur, form och design till en gemensam grupp som ska utvecklas

enligt foljande samling mél:

* Arkitektur, formgivning och design skall ges goda forutséttningar for sin utveckling.

*Kvalitet och skdnhetsaspekter skall inte understillas kortsiktiga ekonomiska vervdganden.

¢ Kulturhistoriska och estetiska virden i befintliga miljder skall tas till vara och forstarkas.

e Intresset for hog kvalitet inom arkitektur, formgivning, design och offentlig miljo skall stirkas och breddas.

*Offentligt och offentligt sttt byggande, inredande och upphandling skall pa ett foredomligt sdtt behandla

kvalitetsfragor.”

(http://www.regeringen.se/sb/d/2418)

”Kvalitet och skonhetsaspekter” vill regeringen alltsd ska ga fore “ekonomiska

Overviganden” och kulturhistoria samt kvalitet i den offentliga miljon ska fridmjas.

I en expertintervju jag genomforde med ett av Kulturdepartementets kanslirad
framkommer att det centrala for malen &r, att de varor och tjénster som medborgaren dagligen
kommer i1 kontakt med ska hélla en hog kvalitet. Inom politiken, fortsdtter han, har man
forhallningssittet att design inte ska handla om ytfinish, utan vara en viktig del av, samt
komma in tidigt i varuprocessen. “Design har en syntetiserande uppgift inte bara nagonting att
piffa till en produkt eller tjinst med.” Han utvecklar resonemanget och understryker att det
dven dr viktigt att ge designer goda fOrutsittningar att utova sitt yrke, men att han dven fitt en

bild av att vissa delar av produktionssektorn inte gynnar designern (Eriksson 14 dec 2011).

Kommittén Rédet for arkitektur, form och design bildades 2004 under
Kulturdepartementet med uppgiften att utveckla arkitektur, form och designomradet, ddr man
tog avstamp i handlingsprogrammet Framtidsformer (Ds 1997:86). Réadets arbete resulterade
bland annat i Ett centrum for arkitektur, form och design om gestaltning av den gemensamma
miljon (Rapport: 2008:1) innan det lades ned samma ar. I rapporten formulerar man en
explicit onskan om att produkterna inom arkitektur-, form- och designomridet ska utformas
pa ett mer kvalitativt sétt 4n under de nidrmaste decennierna och dédrmed folja en mer hallbar
utveckling dn under gédngna ar. Hur kvalitet ska uppnés pa formomradet, eller hur begreppet
definieras dr dock otydligt. Man drar dock slutsatser som rubricerar design till verktyg for

néringslivet att vinna konkurrensfordelar och bli mer lonsamma, samt att designs uppgift &r
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att skapa ett sammanhallet formsprdk som kan manifestera Sveriges identitet utomlands. I de
partier dar man har huvudfokus pa design, utses direkt eller indirekt Utrikesdepartementet och
Naringsdepartementet som ytterst ansvariga. Under historien har formgivning 1 politikens
Ogon sett nigorlunda likartad ut, Sveriges goda representation utomlands har enligt den
svenska statens synsitt varit formens uppgift via bland annat Svenska Sl6jdforeningen, idag
foreningen Svensk Form, under stora delar av 1900-talet. Skillnaden nu mot gangna ar ar att
staten allt mindre sett design som ett separat politiskt ansvarsomrade utan som en tystare del

av ett vitt kulturbegrepp eller en angelédgenhet for naringslivet.

Slutsatsen Radet for arkitektur, form och design tills sist drar, dr att ingen av de statligt

berdrda aktdrerna pé designfaltet, har resurser nog att genomfora de fordndringar som krévs:

Ett av de verkligt grundldggande problemen for det arbete som bedrivs idag av statligt
finansierade aktdrer inom omradet arkitektur, form och design &r att det utfors av ett litet antal,
resursmissigt relativt svaga institutioner som axlar stora och omfattande uppdrag. Ett
framgéangsrikt och effektivt arbete stéller krav pa en ansenlig kraft for att kunna analysera och
fordjupa kunskapen om de brister och hinder som foreligger pa omradet, foresla hur dessa kan
atgirdas och sedan kraftfullt driva dessa med bred rdckvidd och uthéllighet 6ver en ldngre tid
framat. Ofta handlar det inte om att formella eller ekonomiska hinder beh6éver undanréjas, utan

mer om attityder och kulturer som behdver utvecklas for att 6ppna for nddvéindiga fordndringar.

(Rapport 2008:1:56)

Ar 2006 gav Réadet ut forslaget att bilda ett formmuseum som skulle agera métesplats,
kunskapscentrum samt vara en kritisk kraft inom det egna fdltet (Rapport 2006:2). Man
rekommenderar dven i rapporten fran 2008 ett formmuseum. Radet for arkitektur, form och
design underkdnner mojligheten for att efterfolja de mal som faststdllt under de
omstindigheter som rddde 2008. P4 grund av bristen pa resurser foreslar Ridet att

Arkitekturmuseet ska axla ansvaret for arkitektur, form och design tills vidare.

Aven om huvudfokus sigs ligga hos medborgaren s& behandlar politiken design som

konkurrensmedel, mellan foretag, och mellan Sverige och andra lidnder.
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1.3.4 Utbildning

Likt andra utbildningar inom kreativa yrken har designutbildningarna ett hogt soktryck. De

senaste tio till femton &ren har designutbildningarna dven okat betydligt till antalet.

Designutbildning inom universitetet har funnits i Sverige sedan 1945 nir Konstfacksskolan
startades 1 Stockholm. Skolan huserar idag hélften av de runt tretton designutbildningarna pa
kandidatnivd som finns i landet, de resterande dr fordelade pd Beckmans, HDK, Lunds
universitet, Umea universitet, Mittuniversitetet och Linnéuniversitetet. 2011 sokte runt 2000
personer till designutbildningar och ca 200 tog kandidatexamen. (Administrationen
Konstfack, HDK, Linnéuniversitetet, LTH, Beckmans och Umea 2011) De flesta av dessa
designutbildningar har bildats under det senaste decenniet. Aven utbildningar pa exempelvis

KTH och Chalmers har utdkats med designinslag sedan tio ar. (Frossén 2011)

Kandidatexamen inom designdmnet dr Bachelor of Fine Arts (BFA) och masterexamen
Master of Fine Arts (MFA), det vill sdga en examen pé konstnédrlig grund till skillnad frén en

teoretisk examen.

1.3.5 Arbetsmarknad

Det finns ingen sdkerstilld siffra att tillgd pa hur manga yrkesutdvande designer det finns i
Sverige idag, men enligt SVID (Stiftelsen Svensk Industridesign) sd ar det runt 1200
designkonsultforetag som arbetar med produktutveckling for badde varor och tjanster. (Claes
Frossén SVID)

Arbetsformedlingen har i skrivande stund totalt 2151 designers inskrivna som helt
arbetslosa och deltidsarbetslosa, det vill séga att en del av antalet inte har tillrdckligt med
arbete 1 sina egna foretag for att gd runt. Morkertalet kan emellertid vara stort da designern
likt konstndren har en tendens att arbeta med si kallade brodjobb vid sidan av sin
designverksamhet. (Arbetsformedlingen kultur Syd, Nord, Ost och Vist.)

Arbetsformedlingen Kultur & Medias prognos for 2012 visar en Okning av
arbetslosheten bland kulturarbetare med upp till 15 procent. Dels pd grund av en forsdmrad
konjunktur i allménhet, men ocksé pa grund av en sirskilt mork period pé arbetsmarknaden
inom just kultur. Prognosen vittnar ocksd om en hardnande konkurrens och en 6kning av eget

foretagande samt osdkra anstéllningsformer, som visstids-, deltids- och timanstillningar. Den
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lagre konjunkturen gor att arbets-/uppdragsgivarna stéller hogre kompetenskrav, samtidigt

som besparingar sker pd manga arbetsplatser.

(D)et finns en stark ambition att tjinsterna ska produceras till en ligre kostnad vilket innebar
kortare kontraktstider. . . Forsorjningssituationen for de verksamma inom kultursektorn blir

fortsatt otillracklig — fler kommer att kompletteringsjobba.”
(Arbetsformedlingen Kultur & Media 2012)

1.4 Tidigare forskning

Forskningen om arbetsforhéllanden hos de kreativa yrkena pekar i en riktning mot 6kad
individualism, osékra anstéllningsformer och hdg konkurrens. Den arbetslivsforskning som
jag kommer referera till i denna undersokning &r kultursociologerna Marita Flisbdck och Anna
Lunds resonemang, den brittiske kulturteoretikern Angela Mc Robbies forskningsresultat samt
komparera deras tankar mot Richard Floridas tes, vilken gar i motsatt riktning, for att sedan
avsluta med en avstimning mot den engelske designldraren Norman Potters beskrivning av
designerns yrkesroll.

Mc Robbie beskriver i Creative Industries hur den kreativa arbetsmarknaden liknar
skadespelarnas auditions och att inkomsten har kommit att bli ”multi-sourced”, dvs. att den
kreativa arbetaren har tva eller tre arbeten samtidigt. Foretagen ansvarar inte for en ldngsiktig
arbetsstyrkas vidlmdende utan egenanstéllningen blir 1dsningen pa bade statens och foretagens
problem. Det totala ansvaret for levebrod och arbetsvillkor har skjutits 6ver pa individen.

Flisbick och Lund sitter situationen Mc Robbie skildrar i svenskt perspektiv. I
inledningen till Arbetsliv i omvandling Nr 4 2010 for de ett resonemang om hur de
konstnérliga yrkena borde ha en sirskild roll 1 den samtida arbetsmarknadsdebatten, dér var
och en ldnge behovt skapa sina egna arbetstillfdllen och anpassa sig till laga 16ner, samt
osédkra anstdllningsformer med hdga krav. Forfattarna framhéller att dessa forhallanden séllan
kan avskrivas som gynnsamma for kulturarbetaren, trots gruppens i regel avancerade
utbildning.

Efterfragan pa konstnérlig verksamhet beskrivs som mindre dn antalet utovare idag
vilket for med sig en stenhdrd konkurrens om anstillningar och uppdrag. Uppdragens

beskaffenhet skildras som kortvariga och varvade med arbetsloshet. Detta rubricerar Flisbdack
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och Lund som riskartad yrkesverksamhet” (Flisbick & Lund 2010:4). Egenforetagandet har
okat och tillsvidareanstdllningarna har minskat 1 Sveriges kulturella sektor
(Arbetsformedlingen 2010). Det ger upphov till att kulturarbetarna ofta blir sd kallade
kombinatérer dar man fluktuerar mellan att arbeta 1 eget foretag och att vara anstilld. (SOU
2003:21)

Det finns sen- och postmoderna forskare som hévdar att den 6kade estetiseringen av
samhillet har gett de kreativa yrkesutdvarna storre makt i samhéllet. En omfattande tillvaxt
har skett 1 kultursektorn pa grund av att konsumtionen av design, form och upplevelser blivit
central, men Flisbdck och Lund fragar sig om detta verkligen innebér att de konstnirliga
yrkesgrupperna faktiskt gynnas av den kulturella ekonomin.

Richard Floridas svar pd den fragan skulle vara jakande. Den “kreativa klassen”
tillskrivs av Florida ekonomiskt vélstind och beskrivs som generatorer for tillvixt. Florida
menar att de foretag och ldnder som vill bli framgéngsrika konkurrerar om att goéra
forutsdttningarna for den kreativa klassen s& bra som mdjligt. Han listar tre faktorer som gor

att ett land eller en region lyckas skapa en vixande kreativ ekonomi:

1) Teknologi och innovation.
2) Hog andel talanger.

3) Ett tolerant samhéille som dr Oppet mot invandrare, homosexuella och minoriteter.

Med dessa tre faktorer som grund har Richard Florida skapat en global ranking dver varldens
mest framdtskridande ldnder i den kreativa ekonomin. I den senaste métningen toppade
Sverige listan. Florida varnar for att ett klassamhélle, dér den kreativa klassen ar kapitalstark
och har mycket frihet till skillnad fran den ldgavlionade serviceklassen ska vidxa fram som
reaktion pa de kreativa klassernas stérkta position i samhallet.

Men hér finns en konflikt, hur kan Sverige toppa Floridas lista 6ver de linder dér de
kreativa yrkena gynnas och har makt, en grupp som samtidigt kan beskrivas som utsatt,
osdker och exploaterad? Floridas resonemang framstar i min mening som problematisk i ljuset
av den svenska arbetslivsforskningen. Mellan det faktum att resultatet av kreativt arbete
genererar tillvixt och slutsatsen att det gynnar kreatoren, finns det glapp som om ifyllt, med
stor sannolikhet skulle vinda Floridas tes pa énda.

Den konstnérliga arbetsmarknaden beskrivs ofta i termer av en sd kallad star

economy. Det betyder att en liten elit av de yrkesverksamma inom féltet nér stor ekonomisk
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framgang och inbringar merparten av intdkterna, medan majoriteten av utovarna delar pa
resterande fortjanster och har svért att leva pé sin konstnérliga verksamhet (Flisback & Lund
2010).

D4 det talas om konstndrliga yrken tenderar begreppet att ha luckor, dir design ofta
blir ett blanksteg, darfor vill jag hirmed bidra med denna ytterligare yrkesgrupp till Flisbdck
och Lunds resonemang.

Aven om det sillan forekommer vetenskapliga undersékningar om designerns roll pa
den kreativa arbetsmarknaden sa kan beskrivningen av designerns yrke vara oss till hjilp i
jakten pa forstaelse. I What is a designer? av Norman Potter frdn 2002 avhandlas
designprocessen och hur en designer normalt bor forhalla sig till sitt arbete. Potter beskriver
designerns roll som motséigelsefull och betonar att denne bor hélla sig foljsam 1 samtliga
moten med sin uppdragsgivare.

Enligt Potter ligger utvecklingen av designprodukten i fyra aktdrers intressen,
bestillaren av designarbetet; tillverkaren, anvdndaren, och designern. Hér skulle jag vilja
ligga till eventuella PR-byréer, bloggare eller andra typer av marknadsforingsorienterad
verksamhet som lever av sin koppling till design. Varje part har placerat resurser i projektet pa
ett eller annat séitt, men Potter podngterar att det inte rader nagon jimlikhet mellan dessa
intressen. Anvédndarna &r storst till midngden, men ar 1 princip stumma. Relationen mellan
anviandaren och produktutvecklingsprocessen i sin tur dr ekonomisk, och den existerar i
forbindelsen mellan producenten/varumérket och dess marknad. Designerns roll 1 det
forhallandet dr komplex. Forvirring kan rdda 6ver om denne arbetar for sig sjilv, klienten,
tillverkaren, anvéndaren eller for mer holistiska samhéillsintressen. Designerns kdnslor infor
sin uppgift kan darfor vara motségelsefulla forklarar Potter. De tillgangliga resurserna, som
arbete, fardigheter, material och s& vidare kontrolleras ekonomiskt av uppdragsgivaren
designerns roll ar att optimera utkomsten av de resurser som tillhandahalls. Dennes avtalade
ansvar dr att tjana producentens intressen, allt annat maste hallas under kontroll. Enligt Potter
maste designern vara synnerligen medveten om att yrket krdver en ”avhéllsam natur”. (Potter

2002: 101- 102)

Sammanfattningsvis kan vi dra slutsatsen att det rdder delade meningar om de kreativa
yrkenas tillgdng till maktresurser inom forskningen av de kreativa yrkena. Om vi
korsbefruktar resultaten fran arbetslivsforskningen inom den kreativa sektorn med Potters
beskrivning och rekommendationer kan vi se att den flexibla roll som avkrédvs designern 1 sitt

yrke foljer det monster dir arbetsgivaren dikterar premisserna i relationen mellan arbetsgivare
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och arbetstagare. Detta maktforhallande mellan designer och producent visar sig i empirin

paverka vilka strategier designerna anlitar i hog grad.
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2. TEORI

Kulturella varor skapas av mdnga ménniskors samarbete och ar alltsa séllan produkten av en
enskild persons mdda. I Art Worlds beskrivs Howard S. Becker hur konstvdrldarna fungerar
som organismer dir de olika aktorerna inom ett system paverkar varandra. Den som bestiller,
tillverkar, transporterar, huserar och skapar olika delar i processen paverkar slutresultatet. I
forstaelsen av designerns position och villkor, méste ocksd de omkringliggande faktorer som
denne tar spjarn mot, att ndrvara i tolkningsprocessen. Jag kommer att anvdnda mig av
Beckers grepp pé sé vis att den konstvirld som dr spunnen kring skapandet av produkt- och
mobeldesign far spela en stor roll f6r min analys. Att greppa designfiltet som helhet med sina
olika stromningar dr naturligtvis en ogorlig uppgift. Men med hjdlp av en karta 6ver vilka
aktorer som dr inblandade pa féltet och vilka resurser de styr dver kan designerns villkor bli
tydliga. Da vi identifierat nyckelvillkoren i designvélden kan vi i samrad dem fa syn pa de
strategier och dilemman som formas av och for designern.

For att fA syn pd de sociala positioner och djupare forstd de strategier som
informanterna séllar sig till behdver vi dven anlita Bourdieus félt- samt kapitalteori.

Ett fdlt ar konstituerat av minniskor som har ett visst antal grundldggande intressen
gemensamt, det forutsitter faltets existens. Det gér att tala om ett politiskt filt, ett filosofiskt
falt eller, som 1 det hér fallet ett designfilt. De som &r engagerade i faltet reproducerar tron pa
vissa vinsters vdrde. Varje enskilt filt har olika specifika egenskaper. Det stir en kamp mellan
nyinkomna, som vill ’springa intrddesavgifternas 1as” och de dominerande som forsoker
utestdnga konkurrens och uppritthélla sin stdllning. Kampen star om vissa specifika vinster
och intressen som dr karaktdristiska for varje filt, kunskapen om dem &ar ocksa avhéngig ett
intridde pa faltet. For att ett falt ska kunna existera behdver det finnas ménniskor som &r redo
att investera, “’spela spelet, begdvade med det habitus som forutsitter kunskapen om och
erkdnnandet av spelets inneboende lagar, insatser, etc.” (Borudieu 1992). Filtets struktur ar ett
tillstdnd 1 maktrelationen mellan de institutioner och aktorer som ar kdmpar for dessa olika

intressen (Bourdieu 1992: 131-133).

Kamperna i filtet giller vem som ska ha monopol pa det legitima vald (den specifika auktoritet)

som &r karaktéristiskt for det betraktade féltet. Kampen star med andra ord om huruvida man ska
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bevara eller radikalt fordndra det sdtt pa vilket det specifika kapitalet dr fordelat inom faltet.

(Bourdieu 1992: 132)

De som vill behalla sin position pa filtet och bevara det specifika kapital som medger makt
anviander sig av konservationsstrategier. Dessa kallar Bourdieu de ortodoxa. De som vill in pa
faltet men inte besitter tillrackligt av det specifika kapitalet vill dndra spelreglerna, de &r oftast
yngst och tdnker 1 “omvilvningsstrategier”, denna kategori dr de heterodoxa.

Intradet pa filtet betalas i form av ett erkdnnande av det féltspecifika spelets virde och
formagan att utfora det praktiskt. De sma revolutioner som genomfors av den heterodoxa
gruppen ifragasitter heller aldrig spelets fundament. Bourdieu beskriver istillet att
revoltorernas uppsét handlar om att dtergd till ursprunget, det sanna spelet, istdllet for vad de
anser dr en “degradering” av ursprungskillan.

Pa filtet vérderas resurser enligt Bourdieus teori utifrdn olika kapitalformer, dér
kulturellt och socialt kapital ingér under paraplybegreppet symboliska kapital, vilket kan
beskrivs mest koncist som ’det som erkdnnes”. Forutséttningen for att ett kapital ska vara vart

nagot inom ett filt 4r att det finns en “marknad” for en specifik resurs.

Symboliska tillgdngar utgér kulturellt kapital om en av de ménga eller alla grupper i samhillet (...)

uppfattas som mer vérda dn andra arter av symboliskt kapital. (Broady 1990)

Det kulturella kapitalet dr den form av symboliska tillgdngar som stir i kontrast till
ekonomiskt kapital. Exempelvis den rikaste i ett samhélle och den som har hogst kulturellt
kapital beskrivs av Bourdieu som tva parter i ett horisontellt forhillande till varandra. De har
lika mycket kapital, men av olika sort. Det symboliska kapitalet lagras i titlar, sdrskilda
universitet, tidskrifter eller sociala grupper. I min analys av designféltet kommer jag anvénda
mig av kulturellt kapital for att beskriva det problematiska forhéllandet mellan den
ekonomiskt betingade industrin och designerns konstnirliga dimension.

For att ytterligare ringa in det som sker pa designfdltet anlitar jag dven den
amerikanske sociologen Charles Tillys teori didr han forklarar vilka mekanismer som
producerar och reproducerar ojdmlikhet. Tillys definition av ojdmlikhet, i denna kontext 4ven
min, dr snedfordelning av resurser mellan grupper, regioner eller kategorier. Resurser innebér

inte endast ekonomiska, utan kan inbegripa egenskaper, tillgangar, prestige, makt, hélsa osv.
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Tilly fokuserar pa kategoriella par i sin teori. Vissa par dr mer universella dn andra, det finns
de som i stort sett 4r oberoende av kontext (till exempel kvinna/man), och darmed &verforbara
frdn en situation till en annan, de kallas yttre kategoriella par. Kontextbundna och
organisationsspecifika bendmns inre kategoriella par. Tillys podng med att skilja dem at ar att
visa hur ojamlikheten forstirks ndr yttre och inre kategoriella par sammanfaller. Jag anvinder

mig av Tillys definitioner av begreppen:

Exploatering: En viss grupp kontrollerar en resurs, och drar nytta av det arbete som utfors
samt utestdnger arbetarna fran att ta del av det fulla viarde de producerar. Hir finns ett visst
métt av tvdng med 1 spelet, men ocksad solidaritet inom den grupp som arbetar. Det &r

grundreceptet for att skapa ojamlikhet.

Mojlighetsansamling: Den strategi som underordnade anvinder sig av da de vidrnar om det
lilla omrade de har tillgdng till, genom att stinga ute eller reglera vem som tar sig in i
omradet. De skapar egna praktiker, granser och forestdllningar — de underordnade skapar, eller

upprétthiller, dérfor sin egen underordning.

Efterlikning: Betecknar hur befintliga konfigurationer efterapas. Vi tar ofta med oss nigot vi
kanner igen till andra situationer for att inte transaktionskostnaden, det vill siga den méangd
energi som utkrdvs i1 det sociala samspelet, inte ska bli for hog. Kopierar vi fran andra
situationer och relationer behdver vi inte uppfinna det sociala hjulet igen. Men genom att ta
genvigen overfors ojamlikheten till nya situationer och organisationer, det dr da uppfattningen

om olika kategoriers relationer till varandra som naturlig, uppstar.

Anpassning: Den mekanism som beskriver hur vi, sa att sdga, gor det bdsta av situationen och
accepterar de relationer som finns. Det underlittar ndmligen den sociala interaktionen och
haller konfliktfyllda forhéllanden borta. Det 4r denna anpassning som si smaningom

resulterar 1 ett beroende av underordningen och saledes aterskapas ojamlikhet. (Tilly:2000)

Genom dessa teorier far vi en bild av designerns situation i flera lager, forsta lagret &r
designerns konstvérld, ett grepp vi tar med oss frin Becker, vad giller de maktrelationer som
rader mellan dem och vilka konsekvenser det far for designerns strategier och villkor har vi

Tillys begrepp till hjdlp. Nista lager &r sndvare och later oss fa en fOrstaelse for hur
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designfiltet dr konstituerat. Bourdieu ger den forklaringsmodell som liter oss forstd vad som
sker nédr den exploatering vi ser pa designfiltet, genom Tillys definition, kombineras med en
faltstruktur som inte langre passar in pa definitionen av hur aktorer pd ett kulturellt falt
rimligtvis borde bete sig. Informanternas vid forsta anblick paradoxala situation ges i
samspelet mellan teorierna ovan, samt i kombination med vad vi lért oss av tidigare forskning,

en plausibel forklaring.
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3. METOD

Materialet till den hdr undersokningen &r insamlat under tio veckor mellan host- och
virtermin 2011-2012. Min undersokning bestdr av en kombination mellan kvalitativa
intervjuer, expertintervjuer och ett aktivt deltagande pa designfiltet i form av observationer

vid foreldsningar och paneldiskussioner.

3.1 Avgriansning

Designomrédets olika discipliner ar lika pa manga sitt, men inte s& pass likartade att det &r
rimligt att studera hela branschen 6vergripligt. Darfor har jag valt att fokusera pa det omrade
som har den mest intima kopplingen till det konsumistiska samhillet, dir de designvaror som
maéanniskor bygger sina identiteter med, dvs. mdbel- och konsumentprodukter, skapas. De
konsumistiskt inriktade designerna dr mest intressanta for studien, dels pa grund av att det &r
dessa yrkespersoner som erhaller stor medial uppmérksamhet och ddrmed uppnar stjarnstatus
1 hogre grad dn andra former av designer, samtidigt som den ekonomiska ersdttningen inom
produkt- och mobelbranschen inte rimmar med denna glamourdsa bild. De ideal och den
verkligheten som den hér specifika typen av designer har att forhélla sig till &r paradoxala och
behover forklaras. Men de édr dven relevanta att studera om vi ser studien ur ett vidare
perspektiv. Konsumtionsprodukter har stor inverkan pa hela var samhallsstruktur, for att inte
ndamna miljon. Undersokning av designfiltet ur produkt- och mobeldesignerns perspektiv kan
kanske beskrivas som helt nédvéndig pa sikt.

Grafisk design ror sig inom ett annat system déir tidningar, bokbranschen och
reklambyraer spelar en storre roll, industridesign (som for visso har méanga likheter med
produktdesign) tar exempelvis fram 16sningar och komponenter till industri och sjukvard, 1 de
fallen ser konsumenten helt annorlunda ut och kriaver en annan analys. Diarmed inte sagt att
designers inom olika inriktningar arbetar sdrskilt olika, processerna kan likna varandra
mycket, men fokus for uppsatsen ligger i1 systemet utanfor designerns individuella
arbetsprocess.

Fokus for undersokningen é&r alltsd produkt- och mobeldesign, samt vilka aktérer som
medverkar 1 produktionsprocessen kring varor av den beskaffenheten, for att forstd och

formedla vilka eventuella effekter som uppstar i spdnningen mellan relationerna.
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I min analys riktar jag frimst uppmérksamheten mot designerns relation till producent
och media eftersom dessa forhallanden tydligt visat sig paverka designerns strategier for att

trdda in eller halla sin position pa faltet.

3.1.1 Intervjuer

Informanterna valdes ut genom att jag inledningsvis ringade in vilka designer som kan riknas
som etablerade idag, jag kontaktade ett flertal och bad dem 4ven att ge mig tips om andra
etablerade eller mindre etablerade. De mindre etablerade kontaktades pa samma vis via det
nitverk jag skapat mig under min designutbildning. Aven de fick ge mig tips om andra
informanter. I samtal med en kontakt som har ytterst god kdnnedom om féltet kunde jag lagga
ytterligare namn till min lista. Jag delade sedan in namnen i olika kategorier pa en
etableringsskala mellan helt oetablerad och viletablerad. Informanterna som deltar i studien
valdes sedan ut jdmnt fordelat mellan konen och med en nigot sdndr bra spridning
geografiskt. De dr alla verksamma inom mobel- och konsumentproduktsdesign och
representerar personer i spektret fran student till véletablerade. Anledningen till att
informanterna befinner sig 1 olika delar av sin process mot designarbete &dr att vi da kan
jamfora strategier, forhallningssétt, sjdlvbild och sd vidare. beroende pa position. Dédrigenom
kan vi navigera mellan generationerna enligt Bourdieus filtteori, f4 syn pa skiften dver tid,
vilka erfarenheter som liknar varandra och vad som skiljer sig at. Jag har valt att dela in
informanterna 1 tva kategorier etablerade och mindre etablerade. De etablerade har varit en
del av designfiltet i 10 till 30 ar och ar inte kombinatdrer, alltsa inte jonglerar olika arbeten
samtidigt, 1 samma utstrickning som de mindre etablerade, i det fall de dr kombinatorer sa
handlar det frimst om att arbeta inom designutbildning. De mindre etablerade har befunnit sig

pa designfiltet i mindre &n tre ar.
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Informanterna presenteras med fingerade namn i foljande tabla:

Etablerade Mindre etablerade

Pia Tilda

Svante (haft koppling till designutbildning) | Henrik

Per (har koppling till designutbildning) Maja

Lasse (har koppling till designutbildning)

Jag har inte tagit ndgon aktivt geografiskt hdnsyn nér det giller att valet av intervjupersoner.
Oavsett var designern dr utbildad eller lokaliserad i landet s& forhaller de sig till liknande
villkor pd arbetsmarknaden.

I min analys presenteras resultaten frdn sju av de nio kvalitativa intervjuer som agt
rum under tiden for undersokningen. De tvd som aterstar har jag valt att inte presentera pa
grund av de knapphéndiga utsagor de innehaller. Dessa har mer kommit att fungera som
bekriftelser pa att de forhallningssétt och strategier jag presenterar i resultatdelen ligger néra
verkligheten.

Platsen for intervjuerna valdes av informanten och samtalet spelades in med
informantens godkénnande. Valet av plats foll ibland pd designerns eget hem, en restaurang
eller pa arbetsplatsen. Det fanns en tendens bland informanterna som valt en offentlig
motesplats att inte dela med sig av exempel i lika stor utstrackning som de som intervjuades i
sitt hem eller pé arbetet. I ett av fallen valdes platsen med hénsyn till att kollegor inte skulle
kunna rékas, det skapade en dngslig stimning vilken kan ha gjort informantens svar mer
korthuggna én vid en mer trygg situation.

Jag lagger stor vikt vid att intervjuer inte ska kdnnas som intervjuer, utan vill att
samtalssituationen ska kdnnas spontan och avslappnad. D4 intervjuguiden foljs mer slaviskt
hdmmas interaktionen och informanten kinner sig inte lika avslappnad i situationen. Darfor

har jag manga ganger latit konversationen svéva ivdg frdn ndmnda guide. Det har gett mig
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mdjligheten att fa svar pa fragor, som jag fran borjan inte visste att jag hade, och skapa en mer

sammanhéingande forstaelse.

3.1.2 ”’Det far du lova att inte skriva”

Det har ofta under undersokningens ging funnits anledning att sucka lite inombords. Jag har
fatt lova, heligt och dyrt att ménga intressanta exempel och stora delar av informanternas
utsagor, aldrig kommer att fa se ndgot annat &n min skrivbordslédda. Trots en kédnsla av att
informanten litar pa mitt omdome och min forsédkran om deras anonymitet fanns dnda i nagra
fall en latent rddsla for att nagot identifierbart skulle hamna i tryck. Ambivalensen var tydlig.
A ena sidan var informanterna ména om att beriitta om de villkor som de méaste forhélla sig
till, men vid upprepade tillfillen har jag & andra sidan behovt betrakta det som sagts som ett
fortroende. Detta bemdtande har forsvarat arbetet men ocksa gjort mig stirkt i min analys.
Beteendet har gett mig en fingervisning om att jag dr pa ritt spar, att designerns yrkessituation
ar mycket problematisk, mer problematisk &n jag kunnat styrka med den empiri som jag fatt
mdjlighet att anvinda.

Flera av informanterna dr dessutom vana vid intervjusituationer eller att presentera sig
sjilva infor media och producenter. I nagra fall har det gjort det svarare att forma informanten

att, sa att siga, kliva ur sin varumérkesroll.

3.1.3 Expertintervjuer

Aven om studier av olika typer av dokument har varit till stor hjilp i min undersékning sa
ville jag fa en mer inofficiell bild av bland annat designpolitik och hur designers avtal ser ut.
Dérfor har jag anvédnt mig av expertintervjuer dar kunniga inom specialomraden som juridik,
utbildning, produktutveckling och politik delat med sig av sin kunskap under
undersokningens ging. Dessa informanter ér alltsa utdver de sju som jag presenterat ovan.
Dirigenom har jag kunnat se pa materialet med nya 6gon samt forsta hur riktlinjer och praxis

moter och stér i strid med inofficiella normer pa designfiltet.
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3.1.4 Deltagande & observationer

Min roll pa designfiltet dr uppdelad i att studera det vetenskapligt, journalistiskt samt att ha
en praktisk, konstnérlig examen i design. Det gor att jag i stort sett alltid pa ett eller annat sétt
star 1 forbindelse med féltet, genom skola, arbete eller bekantskapskrets. Under tiden for
undersokningen har jag lagt extra stor vikt vid samtal med ménniskor pé olika positioner som
agerar pa designfiltet, vilket har resulterat i att min helhetsbild vidgats. Jag &dr inforstddd med
de stridande kénslor som konstndrligt arbete blandat med komplicerad kutym inom filtet
innebér. Ménga ser det som ett kall att arbeta kreativt och har starka drivkrafter, men i stindig
konfrontation med svarigheter och jakt efter nya uppdrag har forsatt ett flertal av dem jag
pratat med i stor ekonomisk men ocksa identitetsméssig kris.

Parallellt med ett aktivt deltagande har jag i olika typer av moten med filtet tagit ett
steg tillbaka och noterat hur olika parter forhéller sig till varandra, vad som sidgs och vilken
jargong som rader mellan aktdrerna. Det har tillsammans med intervjuer, samtal i fortroende

och expertintervjuer skapat min helhetssyn pé designerns villkor pd arbetsmarknaden.

3.1.5 Material

Intervjuguiden dr utformad efter ledorden ideal och verklighet, jag har sedan delat in
materialet 1 tre huvudteman: Villkor, Strategier och Dilemman. Huvudtemana ar i sin tur
indelade 1 wunderkategorier som behandlar ekonomi, forhdllandet till producenten,
yrkesidentitet, konkurrens och att bddda for tillfalligheter bland annat. Ledorden i
intervjuguiden har jag valt i ett forsok att blottligga glappet mellan forestillningarna kring
och den verkliga situationen for designern. Genom att gora det fick jag d@ven en bild av hur
informanten gjorde for att overbrygga mellanrummet mellan ideal och verklighet — vilka
strategier denne anvinde for att uppritthélla dessa tva paradoxala virldar, och fa intrdde pa
eller stanna kvar pa designfiltet.
De utdrag fran intervjuerna som redovisas har jag valt efter huruvida de representerar
antingen framtradande drag hos de etablerade och/ eller mindre etablerade, samt i nagra fall
dér avvikande forhédllningssatt tar sig uttryck.

Citaten dr modifierade i den mén att jag i vissa stycken tagit bort enstaka ord, som
liksom, typ, eller upprepningar. Aven dé det férekommit ovidkommande utvikningar har jag
komprimerat citatet, i de fallen ar urklippen markerade med (...).
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Jag vill dven hir ta tillfdllet att fortydliga ett par begrepp. Producent som begrepp anvénds
ofta bland personer i branschen men &r ett tvetydigt uttryck. Producent kan bade beteckna det
foretag som administrerar produktens totala tillblivelseprocess men ocksa den som 1 praktiken
tillverkar varan. I det hér fallet anvénder jag mig av den tidigare definitionen.

Design ér ett begrepp med bred definition, jag anvdnder hér for enkelhetens skull som
en forkortning pad mobel- och produktdesign. Detsamma giller siledes designer som hir

forkortar mobel- och produktdesigner.

3.2 Etiska overviganden

Jag vill borja med att fortydliga min egen position péd designfiltet. Med en kandidatexamen 1
design och roll som skribent i tidskriften Form har det fallit naturligt for mig att vilja se
designfiltet ur designerns perspektiv. Men med avstamp i en kritisk blick vill jag dnda
framhélla att fokus for undersokningen hela tiden varit att f4 en s& nyanserad bild av faltet
som mojligt, oavsett om resultaten rimmar med mina tidigare erfarenheter av branschen eller
inte. Delvis presenterar min inblandning i designvirlden svarigheter nér det géller att beskriva
omradet for utomstdende, samt att sdtta sig over de, vid det hdr laget internaliserade
antaganden, som formats under &rens lopp. A andra sidan erbjuder min erfarenhet av
designdmnet, arbetet och forhdllandet till inblandade aktorer kunskaper som en icke insatt
forskare saknar. Utan mitt kontaktnét inom filtet skulle de inofficiella konventionerna inte ha
varit lika tydliga eller informanterna heller varit lika bojda att deltaga. Med detta sagt vill jag
vara tydlig med att mitt ndtverk och personliga kontakter inte har hindrat mig fran att géra en
analys som mojligen inte faller alla pd ldppen. Ett objektivt forhdllningssétt samt en genuin
vilja att forsta och formedla dr viktigare for mig dn branschens gillande.

I mitt arbete har jag forhallit mig till HSFR:s fyra forskningsetiska huvudkrav.
Informationskravet innebdr att informera informanten om forskningens syfte, villkoren for
uppgiftldmnarens deltagande, att deltagandet dr frivilligt samt att de har rétt att avbryta sin
medverkan. Samtyckeskravet benimner informantens ritt att styra over under vilka villkor
denna vill deltaga. De som tar del av materialet har ett konfidentialitetskrav pé sig, de har
tystnadsplikt, enskilda personer ska inte ga att identifiera genom materialet. Samt
nyttiandekravet vilket betyder att forskningsmaterialet inte anvénds for icke-vetenskapliga
eller kommersiella syften.
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Pé grund av att de frdgor som undersdkningen behandlar &r av sdrskilt kdnslig natur, i
en liten bransch déir designerns namn &dven utgdr dennes varumirke, &r samtliga
intervjupersoner anonyma. Aven foretags-, utbildnings- och skolnamn ir borttagna likt vissa
karaktdrsdrag hos informanterna av samma anledning. Namnen pé informanterna ar fingerade.
De har givits mdjlighet att 1dsa igenom transkriptionerna fran vara samtal for godkénnande
innan jag anvidnt mig av dem. Lésaren har mdjlighet att ta del av den intervjuguide jag anvant

mig av 1 Bilaga.1.
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4. EMPIRI & ANALYS

Jag vill borja med att presentera det material som séger nagot om designerns villkor. Dirpa
tittar vi narmre pa vilka strategier designern behover anvinda sig av for att kunna dra nytta av
de villkor som finns. For att avsluta med en Overblick pa de dilemman som villkor och

strategier genererar innan jag presenterar mina slutsatser.

4.1 Villkor

For att fa en uppfattning om hur villkoren for designarbete ser ut behover vi forst forsta
vilken typ av avtal som ligger till grund for affarsuppgorelsen mellan designer och producent
for att sedan ta en ndrmre titt pd producenterna och dess organisationskultur innan vi gér
igenom designerns yrkesidentitet och hur konkurrensen pa féltet paverkar informanterna.
Under rubrikerna ”Skifte” och "Att lyckas” behandlar jag hur informanternas svar tyder pa att

ett skifte skett inom yrket 6ver tid samt hur de definierar en lyckad karriér.

4.1.1 Ekonomi & avtal

I en expertintervju med en av designer frekvent anlitad jurist framkom att for mdbel och
produktdesigners som samarbetar med mindre eller medelstora foretag oftast avtalar om
royaltybaserad erséttning. Juristen beskriver det som en form av riskfordelning frin foretagets
sida som inte har rad att ge designern erséttning med fasta belopp. Om produkten séljer bra far
designern betalt. Det ska locka designern att &stadkomma en produkt som séljer bra pa
marknaden. Det vill séga hos de foretag dir design &r en central del av produkten de salufor —
konsumentprodukter. ”De siljer ju pad varumarket eller bra design. Man handlar ju produkten
for att den ser bra ut” forklarar juristen.

Det forekommer dven royalty pa stora foretag men de dr mycket ovanligare. I ett stort
foretag som séljer pa redan upparbetat renommé, dir design har underordnad roll i
framgéngen, vill man inte ligga lika mycket pengar pa det. I de stora foretagen sker

betalningen ofta pd timbasis med skissarvoden i1 designprojekten, da skriver man manga
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ginger ett konsultavtal ddr man avtalar bort sina ekonomiska rittigheter till produkten (men
ofta med undantaget fran rétten att bli namngiven.)

Royaltyavtalet bygger i grunden pa lagstiftningen om “monsterskydd”, det vill i korta
ordalag sdga ensamritten for en produkt pd marknaden. Upphovsmannen har i grunden
immateriell réittighet att marknadsfora och silja produkten. Genom avtalet med producenten
sdljer designern immaterialritten. Hur avtalen ser ut i detalj varierar, men juristen ser en
tendens bland foretagen att oerfarna “eller nya designer blir oftast lurade om de inte tar hjélp
av en jurist. (...) Att inte ta professionell hjélp, det ar farligt”.

Ett idealt kontrakt ur designerns synvinkel hade enligt juristen varit dédr betalningen
skett per timme for forarbetet, ett engédngsbelopp och dessutom licensavgift for forsdljningen.
Det finns idag inga rekommendationer fran branschorganisationerna om hur ett avtal bor se
ut. Men ett utredningsarbete dr paborjat pa initiativ av branschforeningen Sveriges Designer i
samarbete med en advokat, dir branschpraxis och anstidndighetsstandard pa avtalen ska ses
over (Malmstedt 9 dec 2011).

Utan att sétta dessa villkor i sammanhang &r det svart att dra nagra slutsatser om hur
designers avtal péverkar designern. For att gora det tar jag, forutom att presentera
informanternas upplevelser, hjdlp av en artikel som publicerades 1 tidskriften Forms forsta
nummer 2011. I Det stora vigspelet malar designjournalisten Hanna Nova Beatrice en bild av
royaltysystemet. [ artikeln omtalas 3 % som standarden for vad designer i Sverige far i
ersittning. Det vill sdga rdknat pd ungefir hélften av summan som butiken sedan séljer
produkten for — pengar som ofta inte erhdlls forrdn ca 3 ar efter produkten lanserats. JAimfort
med till exempel musik- eller forldggarbranschen s ger foretagen som anlitar designer sédllan
heller négra forskott pa royaltyn.

I artikeln dr de producenter som kommer till tals i allmdnhet mycket positiva till
systemet. Exempelvis Kristian Bryge, en av grundarna pd danska Muuto anser att

royaltyerséttningen far designer och producent att forsta varandra,

Béda parterna vill ha ut s& mycket som mojligt av varje produkt, vilket gor att designern dr mer 6ppen

for forslag som kan paverka varans forsiljning till det béttre.

Hanna Nova Beatrice foljer med en anonym designer pd avtalsforhandling med en

producent som erbjuder ett kontrakt dir bade ersittning och utsikter for forsdljning ar lag.
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Designern anser att liknande avtal péverkar hur manga produkter han mdste jobba med

parallellt:

Vilket i slutdndan betyder att jag designer fler saker pd kortare tid. Om man ska vara krass bidrar det i

sin tur till ett 6verflod av saker som hela tiden skriker pa var uppmarksamhet och paverkar var miljo.

Det fokus designern maste ligga pa forsdljning beskriver han dessutom ha paverkan pd den
artistiska kvaliteten hos slutprodukten.

Bilden som ges i artikeln &r att royaltysystemet dr en fordldrad struktur som gynnar
producenten men forsitter designern i en ojimbordig situation, vilken bade far nackdelar for
yrkesgruppen, kvaliteten pa designarbetet sdvil som att mingden produkter pd marknaden
tilltar.

Henrik jobbar extra for att klara mat och hyra. Nagot avtal for sina produkter har han
dnnu inte, men han kommunicerar med ett foretag om ett eventuellt samarbete. Det &r dock
inte pengar han tror sig kunna fi ut av kollaborationen, utan ser det som en chans for att

kunna synas pa fler stéllen dn nu.

Det enda man hor snacket ga om att det &r sa fruktansvért lite betalt. Jag har ju inget avtal med nagon &n
sé lange s jag kan ju inte exakt sédga hur det ser ut. Men jag har stéllt in mig pa att det blir otroligt lite
pengar. Med allt det slit man légger ner sa &r det ju svart att {4 betalt. Jag kan ju tycka att varfor skulle
jag inte kunna fi4 en minimisumma direkt nidr de far produkten? Ett foretag som omsétter hundra

miljoner, har de inte rdd med tjugo tusen kronor liksom?

Det har kostat Henrik “ofantligt mycket” att ta fram sin produkt till prototypstadiet, men tror
inte att avtalet som han blivit erbjuden kommer att hamna p& mer an tre procent i royalty
vilket han anser vara “en skymf pengamissigt”.

Pia funderar over diskrepansen mellan att vara oerséttlig i varuprocessen, men
samtidigt fa 1&g ekonomisk erséttning, hon har en familj att forsorja och anser sig borde “’fa
skiligt betalt” dd hon gor olika uppdrag. Inkomsten Pia har sdger hon inte kan jamféra med
hoginkomsttagare, trots graden av etablering pa féltet. Hon séger att det 4r som for konstnirer,
att andra maste jobba med nagonting annat parallellt med design, och tilligger att det “’tror jag

ar gemensamt for formgivare. Det dr ingen som blir rik”.

Sen ir det ju de hér konstellationerna av flera och hur de gor, delar de royaltyn pé tre da? Da blir det ju

inte mycket var. Den svenska marknaden é&r ju inte s stor att det blir jittemycket pengar.
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4.1.2 Producenter & organisationskultur

Startpunkten for en ny designprodukt &r nir marknadsavdelningen hos producenten antingen
finner ett nytt behov som behover fyllas, eller om en konkurrent har utvecklat en produkt som
man vill matcha. Oftast finns det d& en affarsplan som grund hos foretaget/varumaérket.
Designern kommer in i ett foretag tdmligen orustad infor uppdragsgivarens
verksamhet. Designern méste vaga vara en del i1 foretaget for att forstd sin uppgift. H-n maste
darfor ofta ta del av affarsplanen, det kréver ett “non diclosure- kontrakt”, ett sekretessavtal
som gor att designern och foretaget kan prata om affdarshemligheter. I bésta fall skrivs sedan
en offert om hur arbetet ska laggas upp och var i processen designern vill delta. Gér man si ér
chansen storre att designern far en mer central roll i arbetet. Lasse beskriver arbetet mot

producenten som att vara kurator i manga fall.

Ofta finns det manga olika viljor och ménniskor som drar at olika héll, som designer méste man da
forsoka ena dessa personer, for att kunna skapa sig en bild av vad designen ska 16sa. Manga designers &r

inte intresserade i den biten av yrket, men blir tvungna att gora sa dnda.

Maénga foretag tycker Lasse dr déliga pd att kopa design, att de inte riktigt vet hur de ska
forhalla sig, och dé ar det viktigt, sdger han, att designern skapar sig sin egen plats. Om inte sa
far denne létt en underordnad roll gentemot producenten.

Storforetag som lkea dr kéinda for att sitta produkter pd marknaden som liknar de
nylanserade, skillnaden &r att de pressar priset. Detta presenterar sannolikt en f6rhdjd risk for
den investerande producenten som darfor kan tdnkas sdnka royaltyn. Designern i sin tur maste
skapa produkter som hinner silja mycket innan storforetagen apar efter for att kunna fa en
rimlig erséttning. Den logiska foljden av detta scenario skulle kunna vara att designerns val
dikteras efter produktens forméga att sidlja mycket och snabbt. Ett lige didr kompromisser
design- och avtalsméssigt ligger nédra till hands.

Per har erfarenhet av den italienska industrin, som satsar mycket pa produktutveckling
och avancerad teknik, for att inte storforetagen ska kunna kopiera produkterna. Han anser
dock att svenska foretag dr fega och sysslar med de allra enklaste processerna”. De
marknadsforingsinvesteringar som foretagen gor uppskattar Per till 15%, pengar som gér till
att kopa "lite reklam och nigon helsida i Form och sen dker man till Milano och bjuder pa lite

champagne. De gar ifrdn allt som heter investeringar (...) nir det kommer till
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produktutveckling, det ar jattekonstigt” fortsdtter han, “man ser det som en kostnad inte som
en naturlig del av verksamheten”. Per betonar ocksa att producenten har ett stort ansvar for
hur produkten distribueras och forvaltas. Om “forldggaren” som han kallar det, inte tar hand

om produkten pa ritt sitt kan det ha katastrofala foljder for hur mycket den séljer.

Alltsa att man har ett foretag som forstar ens idéer och kan forvalta dem och som framstiller
dem pa rdtt satt. Man kan ju ge exempel pa jéttebra produkter som hamnar i fel sammanhang,

dem ser man ju inte ens en gang. Sa det ar ju jatteviktigt.

Pia kan se en sorts rimlighet i hur producenterna agerar nér de &r forsiktiga med hur mycket
ersittning de ger for designarbete, “det 4r de som tar fram prototyper och satsar (...) Sa det ar
ju klart att de maste tjaina mycket mer”. Men hon anser dnda att glappet ar for stort, utan
design har ju producenten ingen produkt. ’Nu gor jag produkter for ett foretag som inte till att
borja med ville betala alls, men de 4r noga med att det ska vara mitt namn och pressutskick
och tjosan hejsan.”. Pia forhandlar om villkoren for avtalet, foretaget vill betala i royalty, men
Pia vet att den svenska marknadens marginella storlek skulle resultera i "nagra tusenlappar pa
en femdrsperiod”.

Niér jag fragar Svante om hur han ser pd dagens designfilt sdger han att om han borjat
om fran borjan sa hade han inte blivit ndgot “namn”, utan ftt arbeta pa ett helt annat satt. Han
forklarar att i Sverige ar det “tystnaden som talar” och att de tysta 6verenskommelserna och ar
vad som fér hans design att sdlja. Ordet fardas mellan ménniskor pé olika positioner och pa sé

vis blir man erkénd.

4.1.3 Yrkesidentitet

Med designyrkets koppling till de fria konsterna foljer tanken om kreatdren som geni. Att vara
unik och sjélvstindig i sitt arbete dr nyckelegenskaper for designern. Det presenterar bade
fordelar och nackdelar for informanterna. De etablerade ser i storre utstrickning det
individuella som en sjdlvklarhet, ja nédstan en fOrutsittning, for deras arbete. For dem é&r
upplevelsen kring yrkesidentiteten framst positiv. Samtidigt kom emellertid en ldngtan efter

fler kvalitativa samtal med kollegor upp till ytan f6r bland andra Svante:
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Ibland i mitt liv sa har jag varit lite isolerad... Det &r ju inte sa jaivla méanga, i alla fall som man
kénner till. Men jag menar, det &r inte s& mycket med det, man morsar mer pa varandra. Min
erfarenhet &r i alla fall att det inte &r ofta méanniskor forstér sjdlva idén med att bara prata. Att fa
till ett vettigt samtal. Utan nivén ligger dér, att man morsar lite under nadgon utstillning i fem

minuter.

Pias arbete har sedan hon kom ut pé andra sidan av sin utbildning handlat om friheten i
att fa arbeta med nagonting hon édlskar. Pia berittar att hon jobbat hirt med sin design, men
inte pd att synas, hon beskriver att om jag gor mina grejer och goér dem bra. Det 4r det enda
som gills 1 ldngden (...) och syns i slutinden”. Det finns inga utstakade végar eller ndgon
utlagd struktur for hur man ska ga till viga som designer anser Pia. Hon kédnner att hon hela
tiden “hittar pd” sitt yrke, ndgot som hon sdger passar henne. Tillfredsstillelsen 1 att fa jobba

sjélvstandigt med ndgot kreativt ser hon som lyxigt och skulle inte vilja byta mot ndgot annat.

...det ser jag ju i konstvérlden ocksa. Fast dér ar det lite pa ett annat sétt, dédr finns det ju ocksa en
myt om “den fattiga konstndren” och liksom hért kdmpande, lite séhdr, det &r en annan
mytbildning kring en konstnir &n va det dr kring en designer dér det sa vara sa flardigt och

tjusigt och glossigt och sa.. men énda lite exotiskt eller jag vet inte..

De tillfdllen dir designer vél ses uppfattar studenten Tilda som séljtillfillen dédr béade
produkter och dess skapare saluférs. Hon Onskar att fler kunde tréffas utan
forsdljningsaspekten, att det skulle bli lattare att ndrma sig andra designers da, och skaffa sig
forebilder. Nu har man enligt Tilda “andras produkter pd ndthinnan” inte designerns
tillvigagéngssitt eller visioner.

Henrik har aktivt letat efter ndgon som kan ge honom tips pa vidgen bland de mer
viletablerade pé designfiltet, men han stéller sig dven fragande till att det skulle behova vara
en designer med resonemanget att det skulle kunna uppsta en konkurrenssituation mellan
dem.

Yrkesidentiteten hos designern ir tvetydig, 4 ena sidan uppskattas friheten yrket innehéller,
speciellt av de etablerade, & andra sidan rader ett stort matt av isolation mellan aktdrerna,

vilket syns hos informanter pa alla nivaer. Isolationen bestar dels i det praktiska arbetets
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beskaffenhet i och med att egenforetagandet dr s& utbrett pa féltet, och dels i den sérskilda

sorts fokus pa “séljande” i situationer dér kollegor faktiskt mots.

4.1.4 Konkurrens

D4 jag talar om konkurrens med informanterna upplever de etablerade att den dkat de senaste
tio aren medan de mindre etablerade beskriver den som hird. Henrik kan inte sdga “hur
branschen har sett ut de senaste tjugo ren” men tycker att det dr ™ horribelt minga som héller
pa” idag.

De etablerade behover diaremot inte ta hansyn till konkurrens i samma utstrackning da
de redan dr insvurna i livsldnga samarbeten med foretag och/eller arbetar med bland annat
undervisning vid sidan av sin designverksamhet. Svante har erfarenhet av designutbildning

kunde se en tendens av likriktning hos studenterna.

...de kommer ju ut i samma maskin allihopa. Om det var deras egen ridsla for framtiden som gjorde att
de valde att g& liksom... mainstream eller om det var s att skolan arbetade &t det hallet. Jag tror att
den dir riadslan for hur det ska gé, jag vet inte, om man ser pa hur samhéllet ser ut idag jamfort med da,

sé kanske rédslan ir d4nnu storre idag for hur det ska ga.

Deras upplevelser fran skolans vérld skulle kunna tolkas pa foljande vis: I rddsla for att inte
kunna konkurrera pa designens félt viljer designern 1 vardande att identifiera sig med och
rikta in sig pa den typ av design som verkar mest l1onsam och bekrédftande. Andra faktorer som
idealet kring den unika, sjdlvstindiga konstnidren och lusten att skapa det man sjilv vill
konsumera spelar naturligtvis ocksa in. Att vilja samma inriktning resulterar i att den harda
konkurrensen reproduceras dven inom nidsta generation designer.

Visst har konkurrensen blivit hogre pa designfiltet, men det behdver ndodvandigtvis
inte vara fel, utan kan déremot hoja kvaliteten hos dem som konkurrerar, upplever Pia. Hon ér
medveten om att hon sjélv dr etablerad nog att inte mota konkurrensen, i samma utstrackning
som en nyutexaminerad designer, med all sannolikhet skulle gora. Pia ser det som “grymt pa
ett sitt att det inte kan ga lika bra for alla” och nir hon leker med tanken pa att bérja om som
designer idag fragar hon sig "hade jag ens gett mig in i detta?”. Svaret blir ddremot efter lite
beténketid ja, hon skulle gjort det igen, men hur hon skulle gétt tillvdga ir ett fragetecken vi

far lamna outrétat.
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De etablerade dr medvetna om att konkurrensen dr hard i allménhet pa filtet, men ser

sitt eget arbete mer som en tdvling mot mig sjalv”.

4.1.5 Skifte

I samtal med informanterna framtrader att ett skifte har dgt rum 6ver tid. Svante marker att
den mer konstnidrliga process som han jobbar med kan sticka i 6gonen pd andra i olika
branschsammanhang. Han har svért att se likheter i sin egen verksamhet och hur nya

designers idag arbetar.

Vissa gor ju bade barnvagnar, verktyg, cyklar och spisar, men att ha ett sant kontrakt intresserar inte
mig. Jag tror jag kommer pa mer och mer, att jag fungerar bast om jag har nagon grej for mig, som jag

tanker att ndgon annan ska tillverka.

Aven de andra etablerade vittnar om ett annat forhallningssitt bland de mindre etablerade. Per
ar verksam inom en av landets designutbildningar och uppfattar en “enorm” expansion inom
design, han tror att utbildningarna dragit till sig manga med en “konstig” bild av vad
designern gor. Istillet for att vara intresserad av sjdlva arbetet finns det en forestdllning om
yrket som lyxigt och trendigt, ” lite champagne, resa och gé pa méssor”. Typen av design som
de mindre etablerade star for talas det inte om 1 kritiska ordalag. Det dr snarare blandningen
och tempot som de utvecklar produkter i som man ifragasitter. Lockelsen i den glamourdsa
bilden av designfiltet &r nagot de etablerade aterkommer till och dr nigot de anser blir allt
starkare hos den nya generationen designer.

Att de mindre etablerade arbetar i en annan takt @n sina etablerade kollegor kan
sjdlvklart ha méinga orsaker. Men skulle jag forsoka forklara fenomenet i linje med min
Overgripande argumentation s dr det rimligt att anta, att den som tjdnar mindre per produkt
ocksa maéste dstadkomma fler under en given tid, for att uppnd samma summa som den som
tjinar mer. Det dr ocksd rimligt att forestilla sig att den mindre etablerade fir en ldgre
ersittning, baserat bade pd dennes mindre erfarenhet samt ldgre forutsdttningar i
konkurrensen.

De etablerade dgnade mer tid i samtalet at att prata om sddant som rorde konstnérlig

frihet och individuella vinster medan de mindre etablerade frimst dgnade samtalet till att
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resonera kring de administrativa aspekterna med att vara designer, ekonomi och strategier for
att bli uppmérksammad av media eller producenter.

Aven i mindre etablerade designers individuella historier syntes ett skifte mot det
strategiska och ekonomiska vartefter de konfronterades med filtets olika villkor. Synen pa
design gér fran en bild av stjdrnstatus, ekonomisk stabilitet och en mer lattfangad etablering
till att inse att manga, i synnerhet nyetablerade designer, lever hektiska liv med mycket arbete,
svag ekonomi och behdver ha ett strategiskt forhallningssatt for att ta sig fram.

Forskjutningen bade kortsiktigt, da den enskilde studenten ror sig mot yrkeslivet, och
langsiktigt, da nya generationer tagit sig ut pa designfaltet, handlar om att roéra sig bort fran
den konstnérliga dimensionen i design for att istdllet ndrma sig de praktiska och ekonomisk
sporsmélen kring arbetet. Svaret pa varfor forskjutningen dgt rum ligger i ett konglomerat
mellan foretagskultur hos producenter, konkurrens och de strategier avtalsvillkor och

varumadrket kring designern genererar.

4.1.6 Att lyckas

Informanternas syn pa att lyckas skiljer sig 4t beroende pa var i etableringsprocessen de
befinner sig. Under tiden nér de etablerade sokte sig ut pa arbetsmarknaden efter utbildningen
var inte konkurrensen lika hog som den varit under senare ar. De tjénar sitt uppehélle framst
genom design och de betonar dven de andra vinster som kan f6lja yrket. Frihet, att fa arbeta
med nagot man tycker mycket om, att f4 bestimma &ver och pa sétt och vis “uppfinna” sitt
eget yrke dr nagot de etablerade uppskattar sérskilt.

Aven om de etablerade kan leva pé sin designverksamhet sa finns, som vi lirt oss
ovan, den laga ekonomiska ersittningen representerad dven dir. Nér Pia borjade samarbeta
med det foretag hon nu jobbar kontinuerligt med sa tjanade hon inte sérskilt mycket. Hon
beskriver processen med att hoja sin erséttning som “jatteldngsam”. 1 borjan handlade
samarbetet fran hennes sida frdmst om att vinna legitimitet som designer, hon kunde soka
stipendier och kunde pa sa vis leva pa design. Det tio ar langa samarbetet har forst nu borjat
ge avkastning, men erbjuder samtidigt storre frihet dn forr. Glappet mellan det arbete som Pia

lagger ner och den ersdttning hon far ar dock alltjamt stort.
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De mindre etablerade har alla utgétt ifrdn en bild av designeryrket som lonsamt och
forknippat med kandisskap, successivt har definitionen av att ”lyckas” emellertid fyllts med
“att kunna leva pa det” vartefter de konfronterats med designfaltet 1 verkligheten.

Henrik berdttar att han dndrat uppfattning om vad det innebédr att lyckas inom
designbranschen sedan han avslutade sina studier. Det dr en “besvikelse”, sdger han.

Har syns dven skiftet mellan de tvd generationerna. Frén att vara sépass ekonomiskt
trygg, om dn med sma marginaler, att mojligheten till uppskattning av andra vinster, sdsom de
konstnérliga vdrdena ar stor, till de mindre etablerades fokus pé strikt overlevnad inom
designfiltet. Hur gar de mindre etablerade till viga for att stanna pa designens falt och hur gor

de etablerade for att upprétthalla sin stdllning?

4.2 Strategier — ”man fér typ sélja sin sjél for att komma nigonvart”

Det gér att urskilja liknande forfaranden hos bade etablerade och mindre etablerade dér
huvuddraget bestar 1 att bygga ett varumirke kring den egna personen, samt fora ut det i olika
typer av féltspecifika kanaler. For att mdta de villkor som foretagskulturer, ekonomiska
begransningar och konkurrens skapar pd designfiltet sa anvénder sig informanterna av olika
strategier.

Den starka viljan att fa ut produkter pa marknaden gor att Henrik valt att acceptera en
lag ersittning. Far han vél in produkterna i producenternas system s& kan han stirka sitt
varumirke, om inte, sdger han kan man litt i andras 6gon bli ”den dér designern, han fér ju
inte in nagra grejer ndgonstans. Han &r ju helt virdelds”. Henrik beskriver kdnslan han far nar
nagon vill producera hans produkt som “Wow, négon vill ha min produkt, &r det sant? Man
kdnner ju liksom att ni far den!” och tror att producenterna utnyttjar den kdnslan. Henrik
spekulerar 1 vad som skulle handa om han inte skulle godta det avtal som erbjudits honom av

en producent:

Det blir intressant nu, foretaget som jag kanske ska skriva avtal med och ska lansera produkterna pa
Mobelmassan. Tank va de har att gora. Tank om det blir s& da att jag sdger nej? Vad fan gor de da? Det
ar klart de klarar det men det stdller sdkert till en hel del, sa fragan 4r ju om man inte har en liten
mdjlighet att forhandla dér d&nda. Men det dr ju ocksa sa, hur upplever de det om det &r en designer de

arbetar med som ér riktigt motstravig. Det dr kanske ingen de vill ha ett 1dngsiktigt samarbete med.
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Efter manga ars erfarenhet anser sig Pia som visserligen kinslostyrd, men ocksa som
strateg 1 ménga fall, hon beskriver att "numera ir jag bade ganska kunnig och medveten om
olika mekanismer kring foretagande/foretagsstrategier och media”. Pia vill endast arbeta med
nagra fa “seridsa” och har en stark uppfattning om vad som passar henne och inte nér det

kommer till uppdrag.

Jag fick en forfragan om att leda négot sddant hir inredningsprogram pa TV och da tdnkte jag att
“namen det dér dr inte jag, nu sabbar jag allting om jag dr med pa det”, si det finns ju en strategi. Det
gér liksom inte. Jag séger inte att det ar daligt eller fel att det finns vissa ménniskor som gor det gor

det bra. Men det passar inte mg. Jag skulle tappa respekten for mig sjilv. Det ér inte min gre;j.

Hos Tilda sker en forédndring i hur hon agerar nér hon kommer i kontakt med producenter, och

Q.9

hon forklarar att ”de drar ju nytta av att vi sdger hur de framstar” men att hon samtidigt inte
vill vara for negativ d4 hon gor en utvérdering av ett foretag ’darfor att det kinns som man ar
1 beroendestéllning”. Beroendeforhdllandet mellan henne som designer och producenten som
hon arbetar emot 4r betingat si, att designern maste framstd som en professionell men
bekvdm” person att arbeta med. ”Om man nu skulle vilja jobba med dem mer i1 framtiden sa
smorjer man kiften” avslutar hon.

Mellan etablerade och mindre etablerade syns skillnader, inte i friga om att anvinda
sig av strategier eller ej eller ens strategin i1 sig, utan i1 friga om uppifran eller
nedifranperspektiv. De etablerade har stora valméjligheter och manifesterar sin stillning bland
annat genom att vélja bort uppdrag eller sammanhang, medan de mindre etablerade forsoker
bygga ett gott rykte genom att inte vara besvérlig i ndgon situation, att inte vélja bort for att
skapa mojligheter ldngre fram. De strategiska sdtt som designerna viéljer att presentera sig pa i
interaktionen med féltet mynnar ut i det varumirkesbygge som ska stirka designern mot

konkurrensen pa faltet.

4.2.1 Varumirke

Pa designfiltet ar det alltsd inte bara produkterna som ska tilltala med ett sammanhallet
intryck pa konsumentmarknaden. Yrkesperson och privatperson dr ocksa sammanlénkade i ett
varumdrke vilket ska gora designern till en begirlig vara pa designfiltets arbetsmarknad. Har

kan vi se en tydlig koppling till Baumans tanke om den kommodifierade minniskan som jag
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presenterade i inledningen (se Bakgrund). Varumérket bestdr av en forening av forstérkta
personlighetsdrag, den typ av produkter designern &4gnar sig at, utseende och dylika
identitetsmarkorer. Att bilda ett varumirke kring sin person och verksamhet tolkar jag som
designerns huvudstrategi for att bemdta konkurrens, skapa arbetstillfillen och 1 viss mén gora
kompromisser 1 arbetet legitima infor sig sjélv.

Henrik vill gérna starka sitt varumédrke varje gdng han moter branschen pa nagot sitt
och ar mycket medveten om sig sjélv i de situationerna. Daremot ar han osdker pa hur han vill
att hans personliga varumairke ska vara konstituerat och ser svarigheter med det. Han medger

dock att det “édr klart, man spelar vil lite teater”.

...man ska vara “ritt person”. (...) I alla fall kénner jag vél det p& de stora foretagen att de jobbar
ju inte med hur ménga designers som helst. (...) det dr sddan erfarenhet jag fatt skaffa sjdlv. Nej, man

maste ju synas och man maste mirkas och man méste accepteras och man maéste sélja sig sjélv.
Det ar sa mycket tycker jag som faller inom gebitet att vara designer. Det ricker inte med att gora

en bra produkt.

Majas syn pa sig sjalv som yrkesperson ar ocksda betingat av tankar kring
varumirkesbyggande. Hon spekulerar i vilka drag som hon kunde vinna pa att betona och
kommer fram till att hennes sexualitet dr en sddan egenskap. Hon forklarar: “Jag kanske
skulle kunna kora stenhart pa att jag ar den nya homosexuella designern bara for att inte bara
vara en designer”.

Pia beréttar om hur hon under en period behévde kdmpa for att klara sig, men att med
sitt varumirke 1 atanke, aldrig sa ndgonting om det. Att ”gd ut och gnélla for att man tjénar for
lite pengar” var otinkbart. Hon berittar att hon ténkte “som ménga andra” att ”det skulle vara
skadligt” om hon pratade om det for mycket. Hennes strategi var att hela tiden séga att det
”gick jattebra” och nu kan hon se att det var ”lyckat”, ingen mérkte ndgot.

Att formulera ett varumérke som passar det ideal som rader bland aktorerna pa
designfiltet kan, som ovan ndmnt, ocksa fungera som ett sétt for designern att legitimera sig
sjilv. Det blir som ett sétt att sdga infor sig sjalv ” Ja, jag kanske forlorar pa vissa punkter,

men jag vinner det fria, det konstnéarliga, det eftertraktade och unika”.

39



4.2.2 Media

Men det ricker inte med att ha ett vélformulerat varumirke, det méste synas nigonstans for
att fordelarna pd arbetsmarknaden ska kunna erhallas. Inredningsmagasin, facktidskrifter
(inom saval arkitektur och design) och i vissa undantagsfall dagspress, dr de traditionella
mediala forum som designern har att tillgd for att fora ut sitt varumédrke samt produkt.
Producenterna annonserar och uppvaktar dven redaktionerna med pressmeddelanden for att de
ska Overviga just deras produkter som stoff. Media &r inte minst en kanal for designerns
varumdrke da personportrétt av kreatdrerna inte dr ovanliga.

I en annan av Hanna Nova Beatrices artiklar, Mediala mébler 1 tidskriften Form nr 5
2011, beskrivs hur intim relationen mellan media och designerns framgéng ar. En nyetablerad

designer som intervjuas har uppfattningen att:

Om man arbetar med konstnirligare produkter som glas och mébler dr media jatteviktigt. Upprepad
synlighet hjélper definitivt karridren. Att uppméarksammas av olika journalister i olika medier verifierar

en i ett ssmmanhang.

Vilket grundaren till designnyhetsportalen Dezeen, Marcus Fairs héller med om,

Vi lever i en tid dédr bilden styr allt, och i dag handlar design lika mycket om image- och bildskapande
som om traditionell formgivning. En bra idé behdver en bra bild for att sla igenom i media —

kommuniceras den med en délig bild kanske den inte ens dverlever.

Det gar att urskilja skillnader i1 vilka forhéllningssdtt som designers 1 olika
etableringsfaser har gentemot media. De etablerade erkdnner medias roll, men beskriver sig
inte ldngre vara lika beroende av den. De etablerade kidnner en valfrihet i hur och var de syns,
medan de mindre erkdnda har en mer tvungen relation till media. Pia, som séllar sig till de
etablerade anser att designern har en beroendestéllning till media, men invinder med att alla
kommunikativa yrken har det pa det viset. Hon kénner valfrihet och att det 4r hon sjilv som
avgor hur och nér hon vill synas.

Svante dr som han uttrycker det ett “namn genom media”. Men sédger ocksa att han
inte vet hur det gér till idag, att han férmodligen inte skulle nd samma position som han nu

befinner sig i om han borjade om fran borjan.
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Henriks uppfattning om hur media portritterar design ar kritisk. Han anser att
”problemlosande produkter dr nidgot man ser alldeles for séllan. Media borde nog fan lyfta
upp det mer och hylla de grejerna. Det dr ju inte mindre coolt det.” Men han inser ocksa att
hans framgang ar avhingig media och det som kan hjdlpa honom att fa synas dér. Hur det gér
till anser han dock dr otydligt och han beskriver en kdnsla av att tillfélligheter dikterar
huruvida han far den chansen eller inte. Jag frigar om det finns en forvintan pa vilket typ av

design han som produkt- och mébeldesigner ska gora?

Det handlar ju ocksd om att synas. Man maste stirka sitt varumérke, man kommer ju knappast i de
storsta magasinen om man gor en ny lysrorsarmatur at Orsjo for alla vérlden sjukhus. Aven om den
sdljer i en miljard exemplar s& kanske man inte hamnar i... Jo har den salt en miljard s far man kanske
det. Sa da ar det vl lite sexigare att gora en stol som "Wow! Hostens mobel!” Sa ar det val. Alla ar vél

ute efter det kanske.

Fragan for dem som &r positionerade i en lidgre etableringsfas handlar inte om de
behover synas, utan hur de ska ta sig in mellan sidorna och vilken bild av sig sjdlva de vill ska
presenteras dér.

En medial dimension vid sidan om de traditionella medierna &r de nétbaserade kanaler
som behandlar design. Designbloggare och trendspanare snappar upp nya stilstromningar och
formulerar inte séllan hela koncept for vad som géller just nu. Bloggarna &r ett snabbare
medium &n pressen men dr oftare fokuserade pé individuella stdndpunkter. I stort fyller dock
de olika kanalerna inom media samma funktion for designern. Det finns en inneboende
hierarki dér olika titlar och bloggar anses mer eller mindre prestigefyllda, vilket resulterar i att
var designern medverkar, erbjuder mer eller mindre legitimitet pad designfiltets
arbetsmarknad. Ménga vill synas och dérfor &r konkurrensen angdende att ta sig in i ritt kanal
hog. Det gor att manga designer maste ge ett gott intryck i de andra sammanhang som

forknippas med designfaltet.

4.2.3 Ritt plats

For att hamna pa eventuella producenter, journalister eller andra av designfiltets
nyckelaktorers néthinna, behover designer och produkt ocksa synas fysiskt pa rétt plats vid

rétt tidpunkt.
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Pé design- och hemmaissorna stélls ofta produkter ut for forsta gdngen, de lanseras”
antingen i en producentspecifik monter eller stills ut av designern sjilv. Exempel pa nagra
strategiskt viktiga méssor for svenska designer dr Stockholm Furniture & Light Fair, Formex
och médssan 1 Milano. Andra platser som kan vara strategiskt viktiga ar olika typer av
nétverkstriffar, tavlingar eller att stélla ut pa galleri.

Pia beréttar att hon tar vissa uppdrag som hon vet inte betalar sig for att hon tjénar pa
att synas i ritt sammanhang i langsiktigt. De etablerade savdl som mindre etablerade anser
alla att det ar viktigt att produkterna syns péd lamplig plats. Skillnaden ligger 1 huruvida man
har rdd att stélla ut exempelvis pd méssa eller inte samt i att producenten forvaltar produkter
olika beroende pa designern etableringsgrad.

Henrik har varit med pd s& ménga méassor och utstéllningar som han haft rdd med:

Sa jag har ju fatt véldigt mycket uppmirksamhet och det ar vél... ja det har ju funkat pé ett séitt. Man
maste visa upp sig och forsoka komma med i media och man far vara med i ndgra tivlingar och ah.

Man far forsoka hugga 6verallt for att kommer man med i en tidning sé kan det hidnda att alla ska ha.

I samband med en foreldsningskvéll med efterfoljande paneldebatt pd Konstfacksskolan i
Stockholm under rubriken Design Diskussions: Designers and Media 1 december 2011
beskrev en vilkdnd trendbloggare hur han under ett méissbesok gétt fram till en designer och
intresserat sig for hennes arbete for att hon stod och ”sig glad ut”. Han foresprakade under
samma tillfdlle att designers skulle sldppa loss och “ha kul” 1 kontrast till den seriositet som
paneldiskussionen priglades av. Vid sidan av de villkor som designern forhéller sig till
angdende producenter sd krdvs dven strategier for att locka mediala personer att presentera

designern for arbetsmarknaden.

4.2.4 Sociala kontakter

I kombinationen mellan skarp konkurrens och ett isolerat sétt att arbeta sé &r ett strategiskt
nétverk viktigt for att ’lyckas” som designer. En nytillkommen person i Henriks nédtverk kan
tipsa medier om honom och det sdger han dr “guld virt”. Men han dr dven noga med att

forklara ”jag gillar ju honom, sa det &r ju inte sa att jag slickar rov”.
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Att ha réitt” bekantskapskrets kan ge manga fordelar medialt eller arbetsmissigt. Det
erbjuder en genvdg som de med ett mindre nitverk inte kan ta. Det sociala nétverket blir en
form av kanal dar historier om designerns varumirke kan fardas som ett komplement till

produkter och medial uppmarksambhet.

4.2.5 Badda for tillfalligheter

Négot recept for hur man ska kunna arbeta som designer och samtidigt tjdna sitt levebrod ar
svért att urskilja for informanterna. De etablerade vet hur de gjort, men har en vag uppfattning
om vad branschen idag krdver av nyutkomna pa féltet. De mindre etablerade sjidlva har heller
ingen klar bild av vilka villkor som maste motas. Vad de mindre etablerade istéllet gor dr att
forsoka dstadkomma de bista forutsattningarna for att tillfalligheter ska kunna intraffa. Rétt
person kan raka gé forbi montern pa méssan, ryktet om designern som rolig eller serios att ha
att géra med kan né rétt 6ron, bilden av en duktig designer kan spridas om denne syns i rétt
media. Samtidigt som designern gor allt detta for att 6ka sina chanser att bli “upptéckt” sa ar
det fa av informanterna som kénner sig sékra pa att ett tillvigagingssitt skulle vara béttre dn

nagot annat. Henrik funderar:

Hur kommer man med i en tidning? Det gér ju inte att sdga liksom. Mojligtvis att det gar att
kopa sig en plats séklart. Men om négon ska intressera sig och skriva en artikel sé, det géller nog

bara att synas och forsoka snacka vél om sin produkt liksom.

De mindre etablerade informanterna anvéinde sig frekvent av ordet slumpen” 1 sina
beskrivningar. Men slumpen har mindre med saken att gora. Placeringen pa missor och
utstdllningar, att ga pé ritt event eller ndtverkstraffar och att locka media med ett speciellt
konstruerat varumaérke dr utpriglat strategiska. De mindre etablerade arbetar hart for att skapa
forutséttningarna for att bli upptickta och bli tagna under ritt vingars beskydd. Designern
behdver mandvrera sitt designarbete och samtidigt strategiskt alternera sitt beteende gentemot

producent, media och filtets sociala natverk for att tillfalligheterna” ska kunna intréffa.
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4.3 Dilemman

Parallellt med att se design som en viktig kraft s dr forhallningssittet dven grumlat med
dilemman och kompromisser. De bryderier som informanterna visade angdende design 1 sig
ror sig framst om tre inriktningar, det vill sdga tankar kring designs forhéllande till
klimathotet, det egna arbetet 1 kontrast till vad som betraktas socialt hdllbara produkter samt

kompromissen med den konstnérliga friheten:

4.3.1 Etik & miljo

Det fanns en liknande uppfattning bland informanterna om vad som var etisk och bra design
till skillnad frdn mindre bra. Pia beskriver, ur en uppfattning om hur andra inom branschen
betraktar olika typer av design, att det anses “finare” att dgna sig at virldsforbattrande design
och att inte sticka ut i media.

Henrik anser att det nog oftare &r sa att designer hellre vill gora exempelvis hjdlpmedel
for de som ar fysiskt hindrade i ndgon mening, men visar en uppgivenhet infér den praktiska
utmaning som design av sddana produkter erbjuder. Han frigar retoriskt. ”Vem ska betala
utvecklingen pé den da?” och forklarar att det 4&r mycket ldttare att gora en stol, dir det finns
fler producenter som &r intresserade.

Det finns en stor medvetenhet bland designer om den uppsnabbade produktindustrin
negativa inverkan pa klimatet och vissa av informanterna ger intrycket av att de uppfattar sig
sjdlva som Overflodiga inom det egna yrket. Per skulle inte kunna arbeta endast med
produktutveckling utan kédnner ett starkt behov av att gora annat parallellt. Ett yrkesliv utan

nagon ytterligare uppgift dn ren produktdesign beskriver han som torftigt”:

Det é&r lite navelskaderi kan jag tycka att, nu nar man ser det stora perspektivet, viarlden héller pa att ga
under, s sitter jag och knépar pé en ny dorrknopp till ett kok liksom, man kénner att, &r det hér

energin behdvs mest?

Forutom Pers tankegingar kring miljo si var det frimst de mindre etablerade som
resonerade kring dagens stora produktutbud och hade spérsmél om huruvida andra designer

tog sitt ansvar vad géller miljomaéssigt hallbar design.
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Situationer som kan uppstd mellan designer och producent angéende hur socialt och
miljoméssigt hallbart exempelvis tillverkningen av produkten &r, kan vara ambivalenta ur
designern synpunkt. Jag frigade Henrik hur han skulle gora i en situation dér han inte kénde
sig bekvdm med producentens forfarande. Han gor forst tydligt att det finns en grins for
honom, hans produkter ska vara héllbara i minga aspekter, men han invénder sedan med att
det dven "finns en person i mig som maste ha in pengar.” I de fallet visste han inte hur han
skulle béra sig 4t. Kompromissen star dd mellan att inforliva de etiska principer designern satt
upp for sig sjdlv, eller att inbringa det kapital som behdvs, for att kunna fortsétta som
designer.

Vad det giller de sporsmdl som designerna har kring dessa kompromisser och
dilemman sd dr det i stort ingen storre skillnad i hur etablerade kontra mindre etablerade
resonerar. Viljan till social och miljomassig héllbarhet dr betydande bland informanterna, men

1 praktiken kompromissas ofta sddana strdvanden i motet med krav fran industrin.

4.3.2 Kompromissen

I designrollen finns en inneboende paradox. Designern maste hela tiden forhélla sig till den
stdndiga tvisten mellan det ideal som framhalls, av designerna sjdlva och 1 media, samt den
verklighet som designarbete innebir. De etablerade anvénder strategier for att upprétthalla sin
position genom att delvis liera sig med, acceptera och anpassa sig till producenternas
autokrati.

Designern pressar med anledning av de krav och hinder, som de praktiska och
ekonomiska forutsittningarna pa designfiltet genererar, undan striderna om det kulturella.
Resultatet blir att mojlighetsansamling sker inom varumaérkets kontext. Hir far det kulturella
kapitalet sitt utlopp. Fokus for det kulturella kapitalet skjuts fran faltets egentliga centrum, det
vill sdga de foremal som designerns arbete resulterar i, till den strategi som denne anvéander
for att differentiera sig pa arbetsmarknaden. I vart samhéllssystem vérderas den vl
sammanhéllna och stilfulle individen hogt och darfor reproduceras bilden av designern som
makt- och kapitalstark utdt. Kompromissen kan ligga i att &ven om kampen pa designfiltet
glider fran de kulturella virdena s& har designern i det rddande systemet en individuell kanal

dir denne uppmuntras att manifestera kulturellt kapital.
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5. SLUTSATSER

5.1 Snedfordelning

I forhdllandet mellan designer och producent dr den senare i paret den mest resursstarka.
Producenten styr om och nir designern far arbete, vilket arbete som ska utforas, pa vilket sétt,
samt har makten att reducera erséttningens storlek till summor som inte racker till brodfodan.
Producenten kontrollerar de ekonomiska resurserna, drar nytta av det arbete som designern
utrdttar och stidnger ute yrkesgruppen fran det fulla vdrde de producerar. Alternativet
designern har dr att inte ta uppdragen, ndgot som inte far ndgra storre konsekvenser for
producenten, manga andra inom féltet stir pa tur for att fA chansen att synas med sina
produkter. Forhallandet mellan producent och designer innehaller samtliga kriterier for att
kunna beskrivas som exploaterande.

Designers gar inte att forstd som en homogen grupp. Olika villkor rdder beroende pa nir
designern tritt in pa filtet. De strategier som unga designers behover begagna idag kinner inte
de etablerade igen fran sin tid som nya pa filtet. De intervjupersoner som ocksé arbetat som
larare pa designutbildningar ser ett nytt individualiserat forhallningssétt bland studenterna och
en mer likriktad instéllning till vilken typ av design man vill gora. Mindre etablerade designer
behover i storre utstrickning anvénda sig av strategier dir de si att siga bidddar for
tillfalligheter. Var designern syns, vilka designern talar med och vilket intryck de ger som
person har stor betydelse for deras arbete. Att bli upptickt, uppmirksammad och lyckad
dikteras visserligen av hért arbete och strategiska placeringar pd designfiltets arenor, men
planeringen kan inte forutsidgas fungera pd avsett vis, utan ingér i ett system som generar
sammantriaffanden. Nitverk och ett starkt socialt kapital &r viktiga komponenter for
etablering.

Inom filtet &r det inte svart att se hur de etablerade péd designfiltet séllar sig till de
ortodoxa i1 Bourdieus fdltteori. De ortodoxas inriktning ar att behalla sin djupt rotade position,
de understryker att den hoga konkurrensen inte berdr dem. Det gor att de kan luta sig tillbaka
mot sin konstndrlig status. De har makt nog inom féltet att diktera vissa villkor vad géller
vilka uppdrag de tar samt hur och nér de vill synas i media. Det gér att tala om efterlikning
nér det géller konstndridealets starka stillning, i synnerhet hos de etablerade informanterna, 1
den bemérkelsen att designerns hela arbetsmarknad och relation till uppdragsgivare liknar den
hos Ovriga kreativa yrken. Sittet som industrin ser pa kreativa inslag, hur de anstiller eller ger
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uppdrag samt hur kreatdren betraktar sig sjdlv stricker sig rimligen utanfor designfiltets
granser beaktat den redovisade kulturella arbetslivsforskningen.

P& designfiltet dr anpassningen till ridande omstdndigheter en betydande faktor. Fran
mindre etablerad till véletablerad fokuserar alla informanterna pa att gora det bdsta av
situationen baserat pa en anpassning till de relationer och positioner som finns. Anpassningen
underldttar den sociala interaktionen och haller konfliktfyllda férhallanden borta. Det &r denna
anpassning som s smaningom resulterar i ett beroende av den ojdmna resursfordelningen
mellan designer och producent. Skulle d& aktérerna inte anpassa och till exempelvis engagera
facket pé ett annat sitt 4n idag hade bade den sociala och praktiska processen blivit mycket

mer obehaglig for de inblandade.

5.2 Varat & varumarket

Designern dr si att siga dubbelt inflitade 1 Baumans teori om det subjektfetischistiska
samhdllet. Dels dr de nyckeln till den process som forser aktorerna pa arbetsmarknaden med
begirliga byggstenar i jakten pa det fullindade subjektet, samtidigt ar de sjélva i allra hogsta
grad dr dessa aktorer. Vid en flyktig blick kan designer framstd som en yrkesgrupp med
mycket inflytande och makt. Men konkurrenssituationen, de ldga ersdttningarna och de ménga
strategier som designern behover for att kunna arbeta med design skvallrar om nagot annat.

De mindre etablerade ir i storre behov att upparbeta sitt varuvirde dn de etablerade,
fler konkurrerar om designuppdragen idag dn for 10-20 &r sedan och ddrmed behover de
nytillkomna forfardiga &n mer vattentita varumirken runt sin person. Men det ligger dven det
1 den etablerade designerns intresse att uppfattas enligt hur denne byggt sitt varumairke, vari
den fria konstndrens karaktirsdrag dr en huvudingrediens, for att vinna legitimitet pa
arbetsmarknaden. Den oOkade estetiseringen av samhéllet kan forvisso ha skapat fler
designjobb, men arbetsloshetssiffrorna visar att de inte d&r manga nog for att dimpa den hoga
konkurrensens verkningar.

Nar designern besvarar fragor dir svaren skvallrar om en undergiven position i
forhallande till producenter, sa finns det en tendens till att uppvdga underordningen genom att
referera till hur de vinner ndgot varuméarkesmaéssigt, eller som personer. Om valutan i fragan
gillde pengar omdefinierades den i svaret till att gdlla ndgot annat, som personlig frihet eller
att fa ha kreativiteten — en hogre kraft, i sitt liv.
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Jag vill inte pésta att dessa vinster pa ndgot vis inte ar dkta eller viktiga, att arbeta
kreativt besitter pA manga sitt en inneboende beloning. Men det ror sig om beloningar som
inte dr relevanta 1 ett traditionellt forhallande mellan arbetsgivare och arbetstagare. Det
orimliga i ett sddant resonemang kanske blir tydligare om vi skulle beskriva det som att
producenten kontaktar designern och erbjuder frihet mot utvecklingen av en sittmdbel, eller

att ersittningen for armaturen betalas i den lycka som kreativt arbete medger.

5.3 Reproduktion

De mindre etablerade savil som de etablerade skapar, eller uppréitthaller, underordningen
gentemot industrin genom mdjlighetsansamling. De anvinder sig av de resurser som stélls till
deras forfogande. Den kreativa och konstndrliga personan blir ramaterialet for
varumirkesbyggande vilket presenterar en mojlighet for designern att differentiera sig fran
andra inom faltet. Media blir en kanal for att fora ut detta varumérke som ska vara en resurs
att forhandla med 1 relation till arbetsmarknaden, en slags reklam for designerns varumirke.
Men konkurrensen gor sig dven padmind hér, och som f6ljd maste varumérket stirkas
ytterligare, for att ha nadgon chans att medverka i ndgon sadan kanal. Designers reproducerar
sin underordnade position gentemot producenten da de accepterar och anpassar sig till de
villkor som producenterna dikterar, samt genom att hantera konkurrens med ett starkt

varumérke, medialt och socialt.

5.4 Revolution?

En aspekt som uppritthaller de mindre etablerades relativa tysthet och revolutionsléshet pa
designfiltet kan vara den chimir som varumdrkesbyggandet runt personerna pa filtet
producerar, understott av media och sociala ssmmanhang. Den konstruerade bilden av andras
vilgang genererar en forhoppning om att s ocksé kan ske for den nyexaminerade designern.
Samtidigt méste denne hantera en verklighet som kontrasterar rejilt mot det ideal som
manifesteras.

Det vi ser pa designfiltet kan beskrivas som det som sker nir forhallandet mellan

mindre etablerade och etablerade blandas ut med ett ojamlikt och exploaterande system. I det
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hér fallet dr de etablerade och mindre etablerade ett yttre kategoriellt par vilka korsbefruktats
med designer/producentrelationen. I forhallandet mellan den mindre etablerade designern och
producenten syns ett i hogre utstrickning exploaterade forhdllande. Ett forhallande som
undertrycker de smaskaliga revolutioner vilka ska ligga i den heterodoxa rollens natur.
Omforhandlingen av filtets villkor stannar av till forman f6r anpassning, efterlikning och
mdjlighetsansamling inom den struktur som redan finns. Den sociala transaktionskostnaden,
alltsa den energi som krévs 1 sociala samspel, blir till synes for stor for de mindre etablerade
designer som vill vara en del av féltet for att dessa revolutioner ska kunna dga rum.

Enligt Bourdieu ska ett filt stindigt omforhandla sina premisser, till exempel pa
litteraturens félt kan striden std om vilken typ av litteratur som ska betraktas som bra eller
god. De heterodoxa, alltsa nyinkomna pa faltet, ska std for de sma revolutioner som skapar
den nya definitionen for vad som anses som god litteratur, medan de ortodoxa forsoker
behélla den gamla ordningen i s& hog utstrickning som mdjligt. Det &r ett exempel pd nir
strider utkdmpas om det kulturella kapitalet. P4 designfdltet ser det dock annorlunda ut,
striderna dér stdr om det ekonomiska kapitalet i mycket hogre utstrickning dn om det
kulturella eller konstnérliga eftersom designern i hogre grad deltar pa det ekonomiska féltet
jamfort med det kulturella.

Resultatet blir att de etablerade pd designfiltet stir outmanade och de mindre
etablerade dr for upptagna med sin anpassningsprocess och formulering av varumérke for att
kulturella sporsmal ska kunna eskalera. Rimligtvis leder det i sin tur till liknande resultat
designmaéssigt savdl som stagnation i den fordndringsprocess mot ett hallbarare samhille

vilket ofta proklameras idag.
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6 DISKUSSION

Intervjupersonernas forhillningssitt och strategier ligger i linje med en strukturell tystnad som
ocksd visade sig i mitt exjobb (Lekberg: 2010). Tystnaden hos de enskilda aktorerna pa
designfiltet och den svenska dagspressen blandat med en A&terhallen retorik inom
branschmedia visade pa en struktur eller kultur av tystnad. Att redigera sin person medvetet,
eller tystna i ambivalensen kring hur man bést ska representera sig sjdlv indikerar ett klimat
dér de inofficiella normerna styr — designern &r en vara, denne ska sérskilja sig frdn de manga
andra men samtidigt inte sticka ut pé ett obekvamt sitt. Designern definieras inte utifran sitt
eget filt 1 lika stor utstrickning som producenterna och arbetsmarknaden definierar
yrkesgruppen. Konsekvenserna forblir dérfor sekundéra sé linge de presenterar fordelar for
producenterna.

Designfiltet kan inte endast liknas vid de andra kreativa yrkena i Flisbdck och Lunds

forskning, man kan mojligen gé si langt som att bendmna det som idealtyp for vad som sker
till f6ljd av den missgynnande relationen mellan konkurrerande, ekonomiskt kapitalsvaga
aktorer och resursstarka producenter/bestillare.
Den svenska produktindustrin skapar en socialt och ekonomiskt ohéllbar situation hos de
designer som ingar i systemet. Vad designerns predikament eventuellt kan séga oss ar hur ett
kulturellt falt som far domineras av kommersiella krafter paverkas negativt, bade vad giller
aktorernas villkor, och i forlangningen kvaliteten och mangfalden 1 deras arbete. Eftersom
andra kreativa omrdden, som konstféltet, pa liknande sétt ror sig mot de fria
marknadskrafterna, sa ar det inte orimligt att tinka sig, att designfiltets symptom dven snart
kommer att synas hos dem.

Om vi lagger de resurssvaga institutionerna pa formomridet, det svala politiska
engagemanget, och en hirdnande arbetsmarknad for kreativa yrken till sammanhanget ér det
rimligt att dra slutsatsen att designerns fOrutséttningar for en starkt position inte dr sdrskilt
goda i nulédget.

Designpolitikens bokstavliga begreppsforklaring av sitt omrdde ar otydlig, men a
andra sidan dr man mycket tydligt vem som ska anvédnda sig av den och till vad. Design ska ur
medborgarens perspektiv vara av bésta kvalitet (ndgon precisering av vad kvalitet for
medborgaren inbegriper framfors dock inte), vara ett instrument for néringslivets ekonomiska
tillvixt samt skapa Sveriges ansikte utit. Informanternas forhallande till designpolitik var
langt ifran intim. Hos nigra syntes en uppgivenhet infor det svaga stéd som yrkesgruppen har
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fran statligt héll, det som efterfragades var att kunna soka bidrag for att halla den egna firman
flytande ekonomiskt samt att design behdver en arena, och ddrmed erkénnas som giltigt och
viktigt. Men det dr dven viktigt att framhélla att staten eller politiken inte var ett sjdlvklart
samtalsdmne fOr informanterna, men nagra undantag. Det dr mojligt att héllbarhet-, och
kvalitetsperspektivet i den svenska designpolitiken inte helt motséger den strikt instrumentella
synen pa design som konkurrensmedel, men de olika mélséttningarna kontrasterar emellertid
mot varandra och genererar dirmed en rad fragor. Kan existerande foretagskultur med fokus
pa vinstmaximering per kvartal och kvalitetsidealet samverka i verkligheten? Foljande frdgor
bér den svenska designpolitiken stilla sig: Hur definierar vi kvalitet? Ar kvalitet och
hallbarhet ndgot som sker automatiskt dé fler foretag véljer att anlita designerns tjdnster? Hur
ser de foretagskulturer ut och vilka forutsittningar har de for att bestélla kvalitativ design?
Under vilka forutséttningar kan designern dstadkomma kvalitativ design?

Under undersdkningens forlopp har jag vid sidan av ovan redovisade resultat fétt ett
atal indikationer pd att genusfragan, vid sidan av den ekonomiska exploateringen, ofta gor sig
pamind bland de inofficiella konventionerna pa designfiltet. Det finns utsagor som tyder pa
att kvinnor ofta blir forfordelade, trots att de pastis vara fler till antalet. Som jag uppfattat det
ska priser och stipendier till exempel i stor utstrackning ges till mén i branschen. Man kan
ocksa tinka sig att de osdkra anstéllningsforhdllanden som réder inom design forsvérar
sarskilt for kvinnor vid exempelvis graviditet. Detta dr ett omrdde som bor granskas, om
ojamlikhet mellan koénen kan styrkas kan den kopplas samman med ovanstdende
undersdkning som dnnu ett symptom pé de inofficiella 6verenskommelser, vilka dikterar det
svenska designfiltet.

Kompromisserna som designern gor i forhallande till producenten visar sig pa olika
sdtt, 1 allt fran materialval, huruvida man accepterar produktionsvillkor med bristande social
hallbarhet, eller nivan pa sin egen ersittning. Foljden — det upptrissade tempo med vilket
produkter forsdtts pd marknaden far oaterkalleliga konsekvenser for sdvdl minniska som
miljo. Men pd vems axlar vilar di ansvaret for ett s uppenbart ohéllbart system? Behdver
designutbildningarna goéra mer for att rusta sina studenter med verktyg infor den harda
verkligheten? I det fallet blir diskussionen om utbildningens, universitetens och kunskapens
syfte nddvéndig.

Maste néringslivet se over systemet och utvirdera radande foretagskulturer och etiska
forhallningssitt, eller &r det politiken som har ansvaret for att ndringslivet inte exploaterar

Overrepresenterad arbetskraft?
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Inte minst, vilket ansvar bédr designern sjdlv? De viletablerade och positionsstarka vilka
mdjligen skulle ha utrymme for att hoja kritiska roster ser det sdllan som sin uppgift. Besitter
inte varje del av designfiltet ett ansvar for att offentliggdra oréttvisor och diskutera féltets
premisser i den mén som ar mojlig?

Svaret dr att parterna som bér ansvaret for det tysta och stagnerade klimatet pé
designfiltet 4r manga. Det dr f4 som vill riskera forluster varesig ur sina kulturella eller
ekonomiska kapitaldepder. Det gor det inte mindre viktigt att designféltet fortsdtter att

kartldggas och blir foremal for sociologisk analys.
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Bilaga.1 Intervjuguide

Skoltid

Hur sag vigen till designutbildning ut?

Vilken sorts designutbildning har du?

Hur var skoltiden?

Nér du gick i skolan, hur tdnkte du kring yrket da?
Gor du idag det som du ténkte dig d&?

Varfor/varfor inte?

Att lyckas

Nér har man lyckats i sin karriér som designer?

Hur behdver man vara for att lyckas som designer?
Har bilden av att lyckas fordandrats under vigen?

Vad har h-n gjort/andrat/f6rstarkt for att na dit h-n vill?
Vad verkar fungera?

Vad har fungerat sémre?

Yrket och fdltet

Hur manga uppdragsgivare kan du ha under ett &r?

Vad dr det bista med att vara designer?

Vad ér inte fullt lika bra?

Hur tianker h-n om féltet, skulle h-n beskriva den som &ppen/sluten, hog/lag konkurrens?
Har h-n blivit besviken pa nagot h-n stott pa pa faltet?

Hur skulle h-n beskriva designs relation till media?

Hur skulle h-n beskriva designs relation till producenter?

Hur skulle h-n beskriva designers relationer med varandra?

Naér dr du extra medveten om dig sjalv?
55



Nér glommer du bort dig sjalv?

Vad far man som designer inte siga?

Vad tror h-n att det far for konsekvenser?

Vad skulle h-n/design/designer vinna p& om situationen sag annorlunda ut?

Om du var Eva Kumlin och Svensk Form hade alla pengar i vérlden. Vad skulle du gora da?
Om du var ung igen, hade du gjort om samma val da?

Hade du rekommenderat dina barn att bli designer?
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